
NAZIONALE          

A - Elementi retributivi annui VI V IV IV ex IVS III III ex IIIS II I I ex IS Q

Paga base tabellare conglobata 12.353,76 13.897,80 14.626,56 14.626,56 16.215,72 16.215,72 18.038,88 19.197,00 19.197,00 22.042,68

Scatti triennali 471,84 492,48 507,12 507,12 539,04 539,04 571,92 626,88 626,88 751,20

S.a.P. da riclassificazione 0,00 0,00 0,00 710,64 0,00 836,64 0,00 0,00 1.111,44 0,00

TOTALE "A" 12.825,60 14.390,28 15.133,68 15.844,32 16.754,76 17.591,40 18.610,80 19.823,88 20.935,32 22.793,88

B - Oneri aggiuntivi

Tredicesima mensilita' 1.080,82 1.211,21 1.273,16 1.332,38 1.408,25 1.477,97 1.562,92 1.664,01 1.756,63 1.911,51

Quattordicesima mensilita' 1.068,80 1.199,19 1.261,14 1.320,36 1.396,23 1.465,95 1.550,90 1.651,99 1.744,61 1.899,49

Indennità realtive ai servizi prestati ex art. 108 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27

TOTALE "B" 2.293,89 2.554,67 2.678,57 2.797,01 2.948,75 3.088,19 3.258,09 3.460,27 3.645,51 3.955,27

C - Oneri previdenziali ed assistenziali

Inps - (29,88%) 4.517,70 5.063,15 5.322,30 5.570,03 5.887,41 6.179,06 6.534,42 6.957,30 7.344,75 7.992,65

Inail - (4,40%) 665,26 745,58 783,74 820,22 866,95 909,90 962,23 1.024,50 1.081,56 1.176,96

TOTALE "C" 5.182,96 5.808,73 6.106,04 6.390,25 6.754,36 7.088,96 7.496,65 7.981,80 8.426,31 9.169,61

Trattamento di Fine Rapporto 1.109,28 1.244,49 1.308,74 1.370,15 1.448,83 1.521,13 1.609,23 1.714,07 1.810,12 1.970,73

Rivalutazione T.F.R. - (3,302885%) 36,64 82,21 259,36 271,53 287,12 301,45 318,91 339,68 358,72 390,55

Una Tantum 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00

Fondo di previdenza complementare (adesione al 40%) 30,24 33,89 35,62 37,28 39,41 41,36 43,74 46,57 49,16 53,50

FASIV/Quas 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 350,00

Contributo di solidarietà L.166/91 (10% dei Fondi) 15,02 15,39 15,56 15,73 15,94 16,14 16,37 16,66 16,92 40,35

COASCO (ex art. 8) 36,03 40,54 42,66 42,66 47,30 47,30 52,61 55,99 55,99 64,29

COSTO ANNUO 21.799,66 24.440,20 25.850,23 27.038,93 28.566,47 29.965,93 31.676,40 33.708,92 35.568,05 38.938,18

Oneri Sicurezza 435,99 488,80 517,00 540,78 571,33 599,32 633,53 674,18 711,36 778,76

COSTO TOTALE 22.235,65 24.929,00 26.367,23 27.579,71 29.137,80 30.565,25 32.309,93 34.383,10 36.279,41 39.716,94

COSTO ORARIO 13,81 15,49 16,38 17,13 18,10 18,99 20,07 21,36 22,54 24,68

Costo Orario + Irap - (Ordinaria | 3,90%) 14,33 16,08 17,00 17,78 18,78 19,71 20,83 22,17 23,39 25,61

Costo Orario + Irap - (Ordinaria (*) | 3,90%) 14,11( N) - 13,99(S) 15,84(N) - 15,72(S) 16,75(N) - 16,64(S) 17,53(N) - 17,41(S) 18,53(N) - 18,41(S) 19,44(N) - 19,33(S) 20,55(N) - 20,44(S) 21,88(N) - 21,77(S) 23,10(N) - 22,98(S) 25,30(N) - 25,19(S)

Costo Orario + Irap - (Abruzzo  | 4,60%) 14,43 - (14 ,03)* 16,18 - (15,76)* 17,11 - (16,69)* 17,89 - (17,46)* 18,91 - (18,47)* 19,84 - (19,39)* 20,97 - (20,51)* 22,31 - (21,84)* 23,55 - (23,06)* 25,78 - (25,28)*

Costo Orario + Irap - (Marche | 4,73%) 14,44 - (14,1 7)* 16,20 - (15,91)* 17,13 - (16,83)* 17,92 - (17,61)* 18,93 - (18,62)* 19,86 - (19,54)* 20,99 - (20,66)* 22,34 - (21,99)* 23,57 - (23,22)* 25,81 - (25,43)*

Costo Orario + Irap - (Lazio | 4,82%) 14,46 - (14,18 )* 16,21 - (15,92)* 17,15 - (16,84)* 17,93 - (17,62)* 18,95 - (18,63)* 19,88 - (19,55)* 21,01 - (20,67)* 22,36 - (22,01)* 23,59 - (23,23)* 25,83 - (25,45)*

Costo Orario + Irap - (Puglia - Sicilia | 4,82%) 14, 46 - (14,04)* 16,21 - (15,78)* 17,15 - (16,70)* 17,93 - (17,48)* 18,95 - (18,49)* 19,88 - (19,41)* 21,01 - (20,53)* 22,36 - (21,86)* 23,59 - (23,09)* 25,83 - (25,31)*

Costo Orario + Irap - (Calabria - Campania - Molise  | 4,97%) 14,48 - (14,04)* 16,24 - (15,79)* 17,17 - (16,71)* 17,96 - (17,49)* 18,97 - (18,50)* 19,91 - (19,42)* 21,04 - (20,54)* 22,39 - (21,88)* 23,63 - (23,11)* 25,87 - (25,33)*

Sistema 5+1 Sistema 6+1+1

Ore annue teoriche 2128 1987

Ore annue mediamente non lavorate così suddivise: Note:

Ferie (25/23 giorni) 175 167

Festivita' (11 giorni) 77 80

Permessi annui retribuiti (20 gg - ex artt. 76 e 84) 140 0

Assemblee, permessi sindacali,diritto allo studio 25 25

Malattia, infort., maternita' 126 130

Formazione, permessi T.U. 81/08 e succ. modif. (1 giorno) 7 7

Totale ore non lavorate 550 409

Ore annue mediamente lavorate 1578 1578

- Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza i ndividuale (D.P.I./giubbotto, visite mediche, forma zione l 81/2008, radio) è di 180 euro. 
- Inquadramento nel settore terziario ai sensi dell a legge 662/96.
 (*)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge  296/2006 (art.1 c. 266)  e successive modificazion i e per il periodo e le quantità dovute. 
(N)Nord e Centro (S)Sud e Isole
- Al totale dei costi si devono aggiungere gli even tuali integrativi territoriali.
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