
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DEL PIANO DELLA PERFORMANCE 2015 ESPRESSO DAL 
NUCLEO DI VALUTAZIONE

PROCESSO TITOLO

% DI 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO 2015

MOTIVAZIONE ESPRESSA DAL NdV

Dirigente 

responsabile 

del processo

P4501

Dare supporto agli Organi Istituzionali. Organizzazione e 

funzionamento degli uffici di Presidenza,Giunta e Consiglio. 

Difesa civica territoriale

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

MATTEO ACCARDI

P4502 
Servizi di supporto interno: gestire la segreteria, il 

protocollo, l'archivio e l'organizzazione di staff
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

MATTEO ACCARDI

P4503 
Gestire la programmazione economico-finanziaria, 

l'economato ed il controllo di gestione
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

DARIO GALETTI    

SILVANA BASERGA

P4504 Gestire i tributi provinciali 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

DARIO GALETTI

P4505 

Gestire il demanio ed il patrimonio provinciale (rilevazioni, 

concessioni, locazioni e vendite, manutenzioni ordinarie e 

straordinarie)

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

ELIO MUSSO

P4506 Servizi di supporto interno: gestire i sistemi informativi 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

MATTEO ACCARDI

P4507 Servizio Assistenza Tecnico Amministrtiva EE.LL. 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

MATTEO ACCARDI
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P4508 Servizi di supporto interno: gestire le risorse umane 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

DARIO GALETTI

P4509
Gestire la comunicazione, le relazioni con il pubblico e 

l'immagine dell'Ente. 
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

MATTEO ACCARDI

P4510 Gestire la polizia locale / provinciale 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

P4511 Polizia giudiziaria 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

P4514 
Supportare e gestire l'istruzione secondaria - Offerta del 

sistema scolastico
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4515
Gestire la rete bibliotecaria, le attività e gli interventi nel 

settore culturale
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

GIANCARLO 

MOSCONI

P4516 Gestire le attività sportive 0,00%

Il costo del processo è in aumento rispetto 

all'ultimo esercizio finanziario ingiustificato in 

assenza di un proporzionale incremento delle 

attività svolte - Si risconosce il processo non 

performante

ALFREDO MOTTA

P4517
Gestire interventi socio-educativi, formativi e ricreativi per 

i giovani
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI
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P4518 Promozione Turismo Provinciale 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

ALFREDO MOTTA

P4519

Gestire l'attività di pianificazione territoriale e in materia 

urbanistica, fornire pareri vincolanti sull'impatto 

ambientale

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

LUIGI BURTI

P4520 Progettare e gestire la rete stradale provinciale 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

BRUNO TARANTOLA

P4521

Gestire le attività di controllo e la funzione sanzionatoria in 

materia ambientale. Adottare e gestire provvedimenti per 

impianti AIA e AUA

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI

P4522

Gestire le funzioni relative all'attività estrattiva e di tutela 

di acque minerali e termali. Gestire la bonifica ambientale 

dei siti inquinati

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI

P4523 Gestire le funzioni in materia di rifiuti 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI

P4524
Tutela della biodiversità e creazione rete ecologica. 

Pianificazione e gestione forestale e Aree Protette
0,00%

L'analisi evidenzia scarsa attenzione nella 

gestione finanziaria del processo (ampia 

forbice tra il budjet stanziato e quello 

impegnato) - L'obiettivo non è stato raggiunto

ALFREDO MOTTA

P4525 Gestire la funzioni in materia di risorse idriche 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI
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P4526 Gestire le funzioni relative all'emissione in atmosfera 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI

P4528 Gestire i trasporti pubblici locali 80,00%

L'analisi evidenzia un incremento del costo del 

processo in contrapposizione alla riduzione del 

servizio stesso (riduzione percorrenze 

effettuate) - L'obiettivo si ritiene raggiunto 

all'80%

BRUNO TARANTOLA

P4529 Gestire la Protezione civile 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

BRUNO TARANTOLA

P4531 Gestire i servizi di assistenza a soggetti diversamente abili 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4533
Gestire l'Osservatorio in ambito sociale - Persone in 

difficoltà
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4534
Gestire il piano annuale della formazione del personale dei 

servizi socio-assistenziali e socio-sanitari
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4535

Gestire i registri regionali/provinciali delle Organizzazioni di 

Volontariato, delle Associazioni senza scopo di lucro, delle 

Cooperative sociali

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4537 Gestire l’attività di controllo del Trasporto privato 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

BRUNO TARANTOLA
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P4538
Gestire il controllo analogo e monitorare le società 

partecipate
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

MATTEO ACCARDI

P4539
Gestire i Centri per l'impiego e gli Interventi a sostegno 

delle persone disabili Legge 68/99
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4540

Gestire le funzioni relative alla formazione professionale e 

all'apprendistato in applicazione alle normative nazionali e 

regionali

100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4541 Gestire le politiche attive e passive del lavoro 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

RODOLFO DI GILIO

P4542

Sostenere le produzioni agricole e lo sviluppo di impresa. 

Gestire le attività di indirizzo e di sostegno degli interventi 

di riqualificazione agro-ambientale e forestale del territorio

90,00%

L'analisi evidenzia la presenza di alcuni dati 

poco chiari e pertanto non valutabili in assenza 

di integrazioni da parte del dirigente - Il 

processo si ritiene raggiunto al 90%

ALFREDO MOTTA

P4543
Gestire il Piano Faunistico-Venatorio e il Piano Ittico 

Provinciale
0,00%

I dati iscritti nel processo risultano non 

pertinenti. Il costo del processo è lievitato 

ingiustifatatamente rispetto al'attività svolta 

del servizio - L'obiettivo non risulta raggiunto

ALFREDO MOTTA   

P4544 Gestire le funzioni in materia di risorse energetiche 100,00%
Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

FRANCO BINAGHI

P4546
Gestire la progettazione e il supporto tecnico a favore di 

altri Enti Istituzionali e Amministrazioni Pubbliche
100,00%

Accertati i paramentri di efficienza economica 

e di qualità si riconosce il raggiungimento 

dell'obiettivo asseganto

BRUNO TARANTOLA         

ELIO MUSSO


