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Provincia di Como
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S1.02 SETTORE AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E LEGALI
S2.05 SERVIZIO STAZIONE APPALTANTE PROVINCIALE - SAP

DETERMINAZIONE N. 659 /2021

OGGETTO: S.A.P. COMO - COMUNE DI ERBA: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
GESTIONE DELL'ASILO NIDO COMUNALE "MAGOLIBERO" DI ERBA PER IL
PERIODO 01/08/2021- 31/07/2027. CIG 8731275COE. NOMINA
COMMISSIONE DI GARA.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO S.A.P.

Richiamata integralmente la determinazione a contrarre n. 430/2021 relativa al servizio di cui
all'oggetto, che prevede, tra laltro, che I'aggiudicazione avvenga a favore dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi
dell’art. 95 comma 3 lettera a) del D.Lgs n. 50/2016;

Dato atto che, ai fini della valutazione della migliore offerta occorre procedere alla nomina

della commissione di gara ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs n. 50/2016;

Precisato che il comma 3 del suddetto art. 77 & stato sospeso dall'art. 1, comma 1, lett. c),
della legge n. 55/2019 ed il termine di sospensione poi differito al 31.12.2021 dall'art. 8
comma 7 della L. n. 120/2020;

Dato atto che, la Provincia di Como ha ritenuto opportuno, disciplinare, secondo canoni e
principi di trasparenza, professionalita, parita di trattamento tra gli operatori, il procedimento
di individuazione, selezione, nomina nonché la determinazione dei compensi da corrispondere

ai commissari di gara;

Visto il "Regolamento per la nomina delle commissioni giudicatrici negli appalti di lavori,
servizi e forniture e nelle concessioni” approvato con Deliberazione del Presidente n. 28 del
21.06.2016;

Richiamata la deliberazione del Presidente n. 13 del 23.02.2021 con cui & stata approvata la
modifica al suddetto Regolamento, in conformita a quanto previsto dal Decreto del 12.02.2018,
emanato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti di concerto con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16.04.2018, avente ad
oggetto: “Determinazione della tariffa di iscrizione all’albo dei componenti delle commissioni

giudicatrici e relativi compensi” che stabilisce che la quantificazione del compenso spettante ai
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singoli componenti delle commissioni deve essere correlata all'importo a base di gara ed agli

altri elementi di ponderazione previsti nell’allegato “A” parte integrante del medesimo decreto;

Ritenuta la necessita di avvalersi, in aggiunta al Presidente di Commissione, con
specializzazione nella materia delle gare pubbliche, di due esperti nelle materie cui il presente

appalto attiene, figure professionali non presenti nell’'organico della Provincia di Como;

Verificato che sono state individuate quali componenti della commissione di gara, in aggiunta
al Presidente di Commissione, con specializzazione nella materia delle gare pubbliche, la
Dott.ssa Maria Teresa Agrillo, Assistente Sociale - Responsabile progetti Dote Comune del
Comune di Erba e la Dott.ssa Elena Ferrari — Assistente sociale — Servizi Sociali — Area Anziani

del Comune di Erba;

Ritenuto pertanto di procedere alla nhomina della Commissione di gara per l'aggiudicazione

dell’appalto in oggetto indicato, secondo quanto disposto con il Regolamento di cui sopra;

Preso atto delle dichiarazioni di inesistenza di cause di incompatibilita trasmesse dalla
Dott.ssa Ferrari in data 21.06.2021 e dalla Dott.ssa Agrillo in data 23.06.2021.

Ritenuto che tutti i componenti la Commissione posseggano le competenze necessarie alla
valutazione dell’offerta tecnica presentata dall’operatore economico partecipante alla procedura

in oggetto richiamata;
Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 15 del 30.03.2021 con la quale & stato

approvato il Bilancio di Previsione per il triennio 2021/2023;

- la deliberazione del Presidente n. 44 del 06.04.2021 con la quale & stato approvato

il Piano Esecutivo di Gestione per il triennio 2021/2023;

DETERMINA

1 di nominare la Commissione di Gara relativa all’'appalto in oggetto, con Ia

composizione di seguito indicata:

- PRESIDENTE: Dott. Matteo Accardi - Dirigente Responsabile della Stazione
Appaltante Provinciale di Como;

- COMPONENTE: Dott.ssa Maria Teresa Agrillo, Assistente Sociale - Responsabile
progetti Dote Comune del Comune di Erba;

- COMPONENTE: Dott.ssa Elena Ferrari — Assistente sociale — Servizi Sociali — Area
Anziani del Comune di Erba;

- SEGRETARIO: Erminia Arcidiacono- Servizio S.A.P. della Provincia di Como;
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2 di dare atto i curricula delle Dott.sse Maria Teresa Agrillo ed Elena Ferrari sono allegati

alla presente determinazione, quali parti integranti e che il curriculum del Dott. Matteo

Accardi, & pubblicato sul sito della Provincia di Como www.provincia.como.it nella

sezione Amministrazione Trasparente;

3 di stabilire che nessun compenso spetta alla Commissione di gara in quanto
esclusivamente composta di membri interni al Comune di Erba ed alla Provincia di

Como, trovando applicazione il principio di onnicomprensivita della retribuzione;

4 di dare atto pertanto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico
dell’Ente;

5 di pubblicare il presente provvedimento ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs n. 50/2016 sul
profilo dell’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito dell’Osservatorio
Regionale Contratti Pubbilici .

Li, 30/06/2021 IL RESPONSABILE
COSTANZO GABRIELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Dotrssa FERRARI ELENA Assistente sociate

CURRICULUM VITAE | =~ Autorfzzo i Irattamento def dafi personal, secondo quanto previsic dal quanio previstc dalls Legge
FERRARIELENA n. 186/33 ed ai sensi del Regol GDPR 206
fo satioscritfa Efena Ferrar, . L consapavole
che le dichiarazion! false comportano Papplicazicne defle sanzioni penall previste daif'ar. 76 def
D.P.R. 445/2000 dichizro che Ie informazioni riportants nel seguente curculum vilae corispondona a vertd

- - 3 it pree™ v

DATI PERSONALI .
Nome FERRAR| ELENA

E-mait e ferrari@icomune erba.co.it
Data di nascita S

ESPERIENZA LAVORATIVA i

*Date (da-a} © 0 Maggio 2021 - in corse

* Nome dell'azienda & citta Comune di Erba

« Settore lavorativo Servizi afla persona, Area Anziani
* Posiziona Lavorativa Assistente Sociale

+ Principali mansionie responsabilita Mi occupo della gestione dei servizi per g anziani (servizic | assistenza domiciiiars

e Pasti al domicilio), dai rappori con | madici di base, familias & eventuali amministrator]
di sostegno per condividers inferventi ¢ modalith di aiuto alla persona, Sostegne e
orientamento ai famifiari, o alla persona direfta, per valutare gif inserimenti in RSA ¢ Centri
diurni. Lavoro di rete con i servizi ed assodiazioni def territorio che prendon in carico la
parsona anziana ¢ propongono iniziative di socializzazione. Lavaro di rete con N'ufficio di
pianc & ambio territoriale per definire prassi operative e modalita di intervento dirca
progetii regional

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date {da-a) Cttobre 2020 - Aprile 2021

+ Nome dell'azienda e citta Arzienda Speciale Consorfile Offertasociate,

« Settore [avorativo Comune di Lesmo, Aree Anziani, Adulti, Disabil
+ Posizione Lavorativa Assistents Sociale

« Principali mansionie responsabiiita Mi occtpo delle aree & dei bisognf delle persone anziane, adufie e disabili. Gestisco j primi

collogui & vaiuto | bisogni e risorse della persona, delffa famigliz e def territorio. Progetto
intervent insieme agli utend e alle famiglie, quande presenti, in mode da vaiutare l2 risorse
sia famifiart che del territorio. Per gif anziani mi ocoupo dell'atfivazione dei servizi SAD,
degli inserimenti in RSA o cenfi diurni, di mantenere i contatti con | medici di famiglia,
deffattivazione per Amministratore di Sostegno. Per le persene con disabilita lavoro in
rele con i servizi del territorio, in mode da fornire i massimo sostegno € la tempestivita
deile risposte, aititande le famiglie nelia scelta dei centri pil idoned e supportanddli nelle
fasi di inserimento, tenendo i contatti con le &quipe per fa verifica dei progetti & per la
redazione dei PEL Per gl adulti in difficolta, valuio Iz tipologia di bisogno, se preflamente
econcmico oriente verso | diversi contributi posstbili, aivto nella compilazione & nel
reperimento delfla modulistica adequata, se | bisogni sene di natura compiessa lavora in- -
rete con i servizi def territcrio {CPS, Housing sociale, past a domicifio, ecc.)

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date {da-a) Ottobre 2020 - Aprife 2021

+ Nome dell'azienda e citta Azienda Speciale Consortile Offerfasociale, -

+ Settore lavorativo Ufficio tutele - Gestione amministrazioni di sostegno per i comuni del consorzm o
» Posizione Lavorativa Assistente Sociale / amministrazione _ '_ SRR

* Principali mansioni & responsabiiita Wi occupo delfa gestione economico finanziaria defle persane che hanna il sindaco dél S
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ESPERIENZA LAVORATIVA
«Date (da—z)

+ Nome dell'azienda e ciith

+ Settore lavorativo

< Posizione Lavorativa

+ Principali mansioni e responsabifita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date (da-a)

+ Nome delf azienda & citta

» Settore laverativo

+ Posizione Lavorativa

* Principali mansioni e responsahifity

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date {da-a)
+ Nome dell'azienda e citta

:  Dott.ssa FERRARI ELENA Assistente saciale
Comune ¢ residenza come amministratore di sostegno. Gestione conti bancari =

disposizioni, raccolta dei documenti per la rendicontazions annuale a Giudice Tuielare,
rapporti con i servizi sociall dei diversi comuni per valutare 1z condivisione delle

- tualita edasestenibiita in termini economici.

Ottobre 2019 ~ Marzo 2020
Cooperativa citta del Sole, Afragola
Comunita afloggio per adolescenti
Assistente Sociale

Mt sono cccupata di recdigere PEL e relazioni mensili refative & minari, mantenere | contatti
cen i dirigenti scofasticl & sostenere | ragazal neffa scelta ragionata dei percorsi formativi
pilt adegusti alle foro esigenze & potenziaiita. Mensiimente collaborava con la coordinalrice
per la redazione della rendizontazione mensile refative le spese sostenule per | ragazzi. Mi
seno oceupata inolfre delfa redazione del progetio formativo e della storia della

comunita al fine di aggiomare la doctimentazione, ho inoltre redatio alcuni progetii per la
partecipazione a gare pubbliche indette da Enti locaii. Quando trattasi di minor straniesi non
accompagnati mi scno ogcupata della documentazione STP e di collaborare con e scude
o Raliano, attivith exirascolasfiche al fine di inserire it minare nel nuave contesto sociale g,
quando possibile, lavarativo. Nel weekend insieme ai ragazzt abbiamo organizzato attivita
laboratoriali {cucina, disegni con varie lecniche, passeogiale, 86C.) 8 Mi S0N¢ socupaia di
supervisionarti nelfio svolgimenio dei compiti scolasfici.

Lugho 2019 - Setlembre 2019

Freedom s.r], Mugnano di Napol

Cenlro di Accoglienza Straordinaric Mamme e bambini
Assistente Scciale =

Mi sono occupata principaimente di effettuare i momtoraggm con aqune coppie
scifoposte alla limitazione defla responsakilita gemtor;a!e per conto el Tribunale per
Mincrenn, lavorande in rete con i senvizi del temtono & de!l’Ente §oca¥e -Per mofte donne
single con bambini mi cccupavo di accompagnarle versa { serwzz p __fdones alis loro
esigenze, dande rifevanza alie differenzs culturai ma cercando quando necessario, di
intagrare aspetfi defla maternita straniera con queﬂa !tah_ana. Su rpch:_esta delia Prefettura
mi sonc occupata di inviare refazioni sociali refative ai vé:r'i"i')sp'i’fi' 'ai'f rie di facilitare le
procedure di indagine delle Commissioni Territoriati; Mensx menie aggiornavo la carella
personale degh ospitl, af fine di avere sempre un quad{o defi miﬂ delle diverse situazioni,
anche per quanto riguarda | permessi di soggiomo, & :po’ﬁzzare insieme afla persona
progetii ad hoc. Per coloro che rientravanc nel progetts SIPROIM! lavoravo in raccordo
con I'ente gestore def progetic al fine di accompagnare & meglio la persona nel nuevo
percorsa. Al fine di perseguire autonomia e prima integrazione nel teritorio ho
coltaborato inolire con'le scuole di itafianc per adulti present nei territori limitrofi, tuttavia

per agevolare i momenti del colloqui e di refazione pit salient mi inferfacciavo in kngua
inglese.

L.uglio 2018 — Cicembra 2018
Cooperativa sociale Nuova Sair Onlus, Roma
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« Settore lavorative
» Posizione Lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date {da-a)

= Nome dell'azienda e citts

+ Setiore favorativo

» Posizione Lavorativa

* Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date (da—a}

» Nome delf'azienda e citia

+ Setfore lavorativo

« Posizione Lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZICNE E FORMAZIONE
*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date {da-a)
+ Nome e tipo di istituto

CAPACITAE COMPETENZE PERSONALI

Madrefingua
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Broti.ssa FERRARI ELENA Assistente sociale
Cooperativa socio sanitaria,
Assistente Sociale presso il Distrelto di Guidonia Moptecglio,,. -

Gestione dei coflogui per | beneficiari del Reddito di Inclusione REL, dopo una prima analisi
dei tisogni e delle risorse presenti ho lavorato in raccordo con i colieghi delie specifiche
aree al fine della presa in carice specifica o, quando non necessaria, invio ai servizi idonei
del territorio, sia pubblici che di terzo settore. Siesura di relazioni sociali, jpotesi di
intervento e progeffazione con | servizi del ferritorio. MP sono inoltre accupata
occasionalmente dell'accoglienza delle domande presso lo sportello di segretariato
sociale, & fine di dare informazioni chiare ed instavrare up primo contatto, approfondito
poi nel colloguio specifico a seguite del beneficio,

Febbraio 2018 ~ Giugnoe 2018

Conperativa sociale Nucva Sair Onlus, Roma
Cooperativa socio sanitaria,

Assistente Sociale presse it DistretioTivol

Assistente Scciale presso il Segrefariato Sociale, accoglienza, informazione ed
orientamente verso i vari servizi presenti in relazione ai bisogni emersi da una prima
anafisi.

Assistente Sociale presse la Porta Unica d'Accesso delfASL ¢i Tavoli, accogiienza ed
ascolto dei bisogni dei cittadini con difficoits socio sanitarie, orientamente verso i senvizi,
sfivazione  UVM, segnalazione al senvizi speciglistic, collaborazione con |
servizi territoriali

Ctiobre 2017 - Glugno 2018

Cooperativa Roma Sclidarieta — Caritas

Cooperativa sociale, persone senza fissa dimora

Assistente Sociale presso Centre di Accoglienza “Santa Glacinta”

Iniziale affiancamento ad operatori del Cento nelia gestione quofidiana delie attivita
{laboratori educativi, cura della persona, gestione farmaci), successivamente mi sono.

occupata di stesura refazioni sceiafl e PAI insedmento in sirutiure RSA, coflaborazione >

con i servizi seciali dei municipi per la progettazions di interventi personalizzat, attivazioné:_

e sostegno del favoro di refe con i servizi sanitari del teritorio — servizi psichiatici, . L

espedaier, hospice, assistenza domicifiare e dimissioni prolette -. Ho collaborato inaltre

con alcuni consolati esteri, tra | quali Egitto, USA e Brasile, per atfivare e procedure pér_ S
persone apolidi ¢ la gestione di alcumi permessi di scggiormo. Mi sono inoltrs cecupata iy

ceordingra piccoli gruppi di volontayi che svolgevano servizic presso fa struttura. -

Gennaio 2017 — Luglio 2019

Universita degli Studi di Roma TRE. Corse di laurea in Management delle Politiche & de'_i_":' S

Servizi Sociali. Tesi di ricerca spetimentale, condotta con i sastegno i ASL RM1, "La -
correlazions fra if disagio psichica e i minare adottato”, volo $10/10 Lade _

Oftobre 2013 — Dicembre 2016

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Mifano, Corso dilaurea in Scienze del -~ :
Servizio Sociale, Facolta di scienze politiche, Tesi in *H colioquio sociate nelfinferruzione -

Volontaria di Gravidanza”

ftaliano




Altre fingue

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONAL]

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE INFORMAZIONI

Vedano at Lambro, 23.06.2021

nformatica per consultaziorie:

. Dott.ssa FERRARI ELENA Assistente sociale
Inglese (B2), Tedesco (A2)

Grazie alle varie esperienze tavorative & di voloniariato, ho polenziato capacits relazional
specifiche necessarie nefla refazione di aivis, quall empatia ed ascolto atfivo, sia ne
confront def clientefuiente sia nel caniesto relazionale, tenendo conlo det hisogni ed

ed esigenze dei vari soggetti. Le esperienze professionali vissute fino ad ora mi hanno
permessc dl implementars sicurezza professionale, permetiendomi di essere sempre pil
propositiva in contesii differenti, anche in situazioni complesse segnate da marginaiita e
multicufturalita. '

Lavero adottando la metudologia sistemico relazionale, perlanto, dopo una prima
valitazione delia situazione, prove a sviluppare e mantenere attive le reli professionall,
coinvolgendo professionisti di diversi ambiti, ma anche le relf informali, composte da
persone che st inferfaccians con la persona, uiizzande pertanto risorse istituzionali ed
informali. Ho acquisito una buona gestione del favero in situazioni di stress e pressiont
esteme, anche in cast di estrema emergenza con risorse economiche molto ridefte.

Ottimo utifizzo degli strument! informatici e del sistera operativo Windows con i relafivi

programmi. Offima conoscenza della navigazione in rete, ufilizzo delle maii sia PEC che
ordinarie. Otfima conoscenza deila piattaforma di servizi INPS

Patente di guida cat. B, Automunita
iscrizione Albo professianale Assistendi Sociali, Sez. B, n.6711, Regione Lombardia
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