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DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE 
DEI RISCHI DA INTERFERENZE 

(D.U.V.R.I.) 
 

PER  LA GESTIONE DEI SERVIZI ASILO NIDO MAGOLIBERO 
PERIODO 01/08/2021 – 31/07/2027 

1. CONSIDERAZIONI GENERALI 

Il presente documento è redatto in adempimento a quanto richiesto dall'art. 26 del D.Lgs. 81/2008, 

secondo il quale le stazioni appaltanti sono tenute ad elaborare il Documento Unico di Valutazione 

dei Rischi da Interferenze (DUVRI) e a quantificare i costi delle misure adottate per eliminare e, ove 

ciò non sia possibile, ridurre al minimo i rischi in materia di salute e sicurezza sul lavoro derivanti 

dalla interferenze delle lavorazioni. 

L'art. 26 del D. Lgs.81/08 impone alle parti contrattuali dell'appalto di servizi esterni un onere di 

reciproca informazione e coordinamento al fine della valutazione dei rischi per la sicurezza e delle 

misure di prevenzione e protezione. 

Ai fini della redazione del presente documento, si definisce per interferenza ogni sovrapposizione di  

attività  lavorativa tra diversi  lavoratori che rispondono a datori di lavoro diversi.  

La sovrapposizione può essere sia di contiguità fisica che di spazio, nonché di contiguità produttiva. In 

tutti questi casi appare evidente che i lavoratori possono essere tra di loro coordinati, ai fini della 

loro sicurezza, solo se i datori di lavori stessi si coordinano. 

Nel caso specifico si hanno interferenze ogni volta in cui si verifica un "contatto rischioso" tra il 

personale della stazione appaltante, il personale dell'impresa aggiudicatari e/o il personale di altri 

datori di lavoro che operano presso lo steso sito, come ad esempio ditte incaricate di gestire il 

servizio di ristorazione, di eseguire manutenzioni ordinarie o straordinarie dei locali, di eseguire delle 

disinfestazioni o di fornire arredi. 

Pertanto le prescrizioni previste nel presente documento non si estendono ai rischi specifici cui è 

soggetta l'impresa aggiudicatala che effettuerà i servizi in oggetto. 

Nella stesura del presente documento sono state prese in esame tutte le attività costituenti i servizi 

educativi e ausiliari dell'asilo nido oltre al servizio di centro ricreativo estivo che si svolge in edifici di 

proprietà del Comune di Erba (plesso scolastico) ove è presente un datore di lavoro diverso dal 

committente (Comune). 
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2. REDAZIONE  E GESTIONE DEL DUVRI 

Il presente documento si prefigge lo scopo di evidenziare le interferenze e le misure da adottare per 

eliminare o ridurre i relativi rischi, è messo a disposizione ai fini della formulazione dell'offerta e 

costituisce specifica tecnica, ai sensi dell'art. 68 e dell'allegato V del D. Lgs. 163/06.  

Il soggetto gestore, nella comunicazione dei rischi specifici connessi alla propria attività, presenta 

proposte di integrazione al DUVRI, ove lo ritenga necessario al fine di garantire la sicurezza del 

lavoro, sulla base della propria esperienza senza che per questo motivo le integrazioni possano 

giustificare modifiche o adeguamento dei costi della sicurezza.  

Nel DUVRI non sono riportate le misure per eliminare i rischi propri derivanti dall'attività delle singole 

imprese appaltatrici o dei singoli lavoratori autonomi, ma solo i rischi derivanti dalle interferenze 

presenti nell'effettuazione della prestazione. 

Il presente documento è da considerarsi "dinamico" nel senso che la valutazione dei rischi effettuata 

deve essere obbligatoriamente aggiornata nel caso in cui nel corso di esecuzione del contratto 

dovessero intervenire significative modifiche nello svolgimento delle attività e quindi si configurino 

nuovi rischi di interferenze. In tal caso il documento deve essere adeguato alle sopravvenute 

modifiche e ad ogni fase di svolgimento delle attività, alle reali problematiche riscontrate ed alle 

conseguenti soluzioni individuate. 
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3. SOGGETTI CHE COOPERANO 

Nelle seguenti schede sono indicati i dati dei soggetti chiamati a cooperare per l'attuazione delle 

misure di prevenzione e protezione dai rischi sul luogo di lavoro nell'attività lavorativa oggetto della 

concessione. 
 

RAGIONE SOCIALE Comune di ERBA 
 

 

DATORE DI LAVORO 
NOMINATIVO ROSSINI MARIA LETIZIA   

QUALIFICA Dirigente area risorse 
dell’ente 

 
 

TELEFONO 031/615 230   

NOMINATIVO FABBROCINO DANIELE   

QUALIFICA Dirigente Area servizi al 
Cittadino 

  

TELEFONO 031/615 240   

NOMINATIVO GIGLIO GIOVANNI MARCO   

QUALIFICA Dirigente Settore Polizia 
Locale 

  

TELEFONO 031/615 212   

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
NOMINATIVO MESSINA LUCA   

QUALIFICA    

TELEFONO 031/539022   
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 

NOMINATIVO VILLA ANDREA   

TELEFONO 031/615343   
MEDICO COMPETENTE 

NOMINATIVO D’AGOSTINO FRANCESCO 
 

 

SPECIALIZZAZIONE MEDICINA DEL LAVORO   

INDIRIZZO VIA NUOVA VALLASSINA 8 
– MERONE CO 

 
 

TELEFONO 031/644570   
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ORGANO DI VIGILANZA COMPETENTE 

DENOMINAZIONE 

AZIENDA SANITARIA LOCALE 
PROVINCIA DI COMO – 

PRESIDIO 
DI ERBA 

Servizio Prevenzione e 
Sicurezza Ambienti di Lavoro 

  

INDIRIZZO 
Via F. Villa nr. 5 

22066 MARIANO 
COMENSE 

  

DENOMINAZIONE 
DIREZIONE PROVINCIALE 

DEL LAVORO 
Servizio Ispezioni sul Lavoro 

  

INDIRIZZO via Bellinzona – 22100 – 
COMO (CO)   

4. ANALISI DEI POSSIBILI RISCHI DA INTERFERENZE 

Il contratto per il quale è richiesta la valutazione dei rischi da interferenza riguarda l'affidamento in 

concessione della gestione dell'asilo nido comunale. 

Le strutture oggetto della concessione sono l’immobile sito in via U. Bassi 14 a Erba adibita ad Asilo 

Nido. 

L'attività di gestione dell'asilo nido consiste nella progettazione, programmazione e gestione delle 

attività educative al fine di rispondere ai bisogni di supporto delle famiglie con bambini di età 

compresa fra i tre mesi e i tre anni, al bisogno di socializzazione del bambino ed al suo armonico 

sviluppo psico-fisico, nonché nella fornitura di servizi ausiliari nel rispetto della normativa vigente. 

Nello specifico l'attività comporta: 

- programmazione, coordinamento e realizzazione delle attività socio-pedagogiche e ludiche, 

- attività amministrativa e contabile di gestione del nido e del personale, 

- igiene e pulizia dei bambini, 

- pulizia, riordino e sanificazione degli ambienti, 

- ordinazione e somministrazione dei pasti. 

Le attività a contenuto didattico/educativo e le attività ausiliarie si svolgeranno nei medesimi locali 
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dell'asilo nido, ma in momenti diversi in modo da non costituire pericolo per gli utenti e il personale 

addetto. 

Le misure idonee ad eliminare o ridurre i rischi di interferenza verranno concordate e condivise 

durante apposite riunioni di coordinamento. 

Per quanto riguarda l’attività di somministrazione dei pasti, i rischi derivanti da interferenze risultano 

minimi e sono riconducibili alla sola consegna delle derrate alimentari. 

Sono a carico dell’Amministrazione comunale la manutenzione straordinaria dei locali e la fornitura 

degli arredi. Nell’eventualità in cui si rendessero necessari interventi di manutenzione straordinaria, 

potrebbero concretizzarsi rischi da interferenze tra le lavorazioni svolte da personale comunale, i 

lavoratori dell’impresa aggiudicataria ed i soggetti coinvolti nell’attività di gestione del nido d’infanzia 

(personale addetto e bambini). L’Amministrazione comunale organizzerà pertanto il programma delle 

lavorazioni e delle forniture in modo da non creare sovrapposizioni spaziali e temporali con l’attività 

di gestione ordinaria del nido d’infanzia. Dovrà provvedere altresì affinché i cantieri di propria 

competenza siano adeguatamente delimitati e sorvegliati per evitare interferenze. 

Ogni intervento straordinario da realizzare entro la struttura per rotture impiantistiche, 

manutenzioni e situazioni di pericolo non programmate ed inattese, dovrà essere attentamente 

valutato dall’impresa aggiudicataria e trattato secondo protocolli di comportamento standardizzati, 

adottando ogni misura preventiva. E’ opportuno che la stessa predisponga una specifica procedura 

ad ampio spettro difensivo da attuarsi nei confronti dell’avverarsi di un rischio imprevedibile ed 

inatteso. 

Le imprese incaricate dei lavori di manutenzione avranno l’obbligo di: 

• formare i propri dipendenti potenzialmente interessati dai rischi interferenziali; 

• delimitare e proteggere le aree di intervento al fine di evitare rischi per la sicurezza dei propri 

lavoratori e degli utenti della struttura, se gli interventi non comportano la chiusura del nido con 

sospensione dell’attività. 

Per quanto riguarda l’attività di fornitura di arredi, i rischi da interferenza riguardano il momento 

della consegna e dell’eventuale montaggio. Le imprese incaricate delle forniture avranno l’obbligo di 

delimitare e proteggere le aree dove avverrà l’attività di montaggio.  

Le misure idonee ad eliminare o ridurre i rischi di interferenza verranno concordate e condivise 

durante apposite riunioni di coordinamento a carico dell’Amministrazione comunale. 
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In aggiunta a quanto già evidenziato sono a carico del Committente: 

■ la designazione di un referente operativo della committenza per l'appaltatore (referente del 

coordinamento), 

■ la comunicazione all'appaltatore di eventuali rischi specifici presenti sui luoghi di lavoro.  

Sono a carico dell'impresa aggiudicataria: 

■ la consegna del documento di valutazione dei rischi e delle misure di prevenzione e protezione 

adottate, 

■ la nomina di un referente del coordinamento, 

■ la comunicazione delle misure di emergenza adottate. 

5. PROCEDURA DI RISPETTO ARTICOLO 26 D.LGS. 81/2008 

Con riferimento ai servizi in oggetto, si stabilisce quanto segue: 

- al soggetto gestore compete l’osservanza, sotto sua esclusiva responsabilità, di tutte le norme 

antinfortunistiche, di prevenzione e protezione stabilite dalla legge, nonché delle norme interne di 

sicurezza del lavoro ed in genere di tutti i provvedimenti e le cautele atte a garantire in ogni caso 

l’incolumità del proprio personale o di qualsiasi terzo, e ad evitare danni di ogni specie sia a persone 

che a cose; 

- il soggetto gestore deve osservare e far osservare da parte del suo personale e di eventuali 

subappaltatori o fornitori, tutte le disposizioni di legge vigenti ed i regolamenti in materia di sicurezza 

ed igiene del lavoro; 

- il soggetto gestore è responsabile della rispondenza dei propri mezzi ed attrezzature alle norme 

di legge, nonché dell’adozione delle cautele antinfortunistiche necessarie durante la realizzazione dei 

servizi; 

- il soggetto gestore garantisce di impiegare personale professionalmente idoneo all’accurata 

esecuzione dei servizi. 

Nell’ambito dello svolgimento di attività in regime di appalto, il personale occupato dall’impresa 

appaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, 

contenente le generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro. 
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6. MISURE DI PREVENZIONE DI CARATTERE GENERALE 

Nell’ambito della cooperazione all’attuazione delle misure di prevenzione dai rischi, nonché di 

coordinamento degli interventi di protezione, al soggetto gestore si richiede di osservare le seguenti 

misure di prevenzione di carattere generale. 

1. operare esclusivamente nelle aree oggetto della vs. attività; 

2. rispettare le regole di accesso, di circolazione nei luoghi di lavoro e quelle per l’evacuazione in 

caso di emergenza; 

3. è fatto divieto di depositare qualsiasi materiale sulle vie d’esodo o nelle vicinanze delle Uscite di 

Sicurezza; 

4. rispettare scrupolosamente tutte le indicazioni e le prescrizioni che il responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione eventualmente darà per coordinare gli interventi di prevenzione dai 

rischi; 

5. rispettare nello svolgimento dell’attività oggetto dell’appalto le prescrizioni di sicurezza e attuare 

le misure di protezione dai rischi specifici della vs. attività; 

6. adottare nello svolgimento dell’attività le misure di prevenzione e protezione necessarie in 

relazione ai pericoli presenti nella zona di lavoro: 

a) osservare e far osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dai preposti ai fini della 

protezione collettiva e individuale; 

b) osservare e far osservare, rispettare e far rispettare le norme e le informazioni impartite 

dalla segnaletica di sicurezza presente sul posto di lavoro; 

c) utilizzare ed esigere che si utilizzino in modo appropriato i dispositivi di protezione messi a 

disposizione dei lavoratori; 

d) non far compiere operazioni o manovre che non sono di competenza ovvero che possono 

compromettere la sicurezza propria o di altre persone; 

e) segnalare immediatamente al preposto deficienze dei mezzi e dispositivi di cui ai due punti 

precedenti, nonché le eventuali condizioni di pericolo di cui si viene a conoscenza, 

adoperandosi direttamente in caso di emergenza, nell’ambito delle proprie competenze e 

possibilità, per eliminare o ridurre tali deficienze e pericoli, dandone notizia al 

rappresentante dei lavoratori per la sicurezza. 

7. richiedere autorizzazione preventiva in caso di introduzione nell’ambiente lavorativo della 
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stazione Appaltante di sostanze pericolose e/o infiammabili che utilizzate per il Vs. lavoro (es. 

solventi, alcool, ecc. …), specificando la natura, il tipo e la quantità. E’ fatto assoluto divieto di 

creare deposito di tali sostanze all’interno della Stazione Appaltante. 

Si specifica che in ogni caso si fa divieto di uso di apparecchiature, utensili e sostanze in genere del 

Committente senza autorizzazione d’uso e accertamento di idoneità di quanto eventualmente 

concesso in uso. 

7. DICHIARAZIONI E ATTESTAZIONI 

Il soggetto gestore, ………………………………….., dopo attento esame di tutta la documentazione tecnica 

messa a disposizione e dopo accurato sopralluogo ove i servizi saranno svolti 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità di essere idoneo sotto il profilo tecnico professionale, anche in 

relazione alle dimensioni della sua impresa, ai macchinari impiegati e alla sua competenza, a svolgere 

l’opera commissionata. 

La sopra riportata dichiarazione viene effettuata in adempimento a quanto prescritto dall’art. 26 

D.Lgs. 81/08. 

Il committente COMUNE ERBA e il soggetto gestore, ………………………… 

DICHIARANO 

che il committente ha regolarmente promosso la cooperazione ed il coordinamento prescritto dal 

comma 2 dell’art. 26 del D.Lgs. 81/08, cooperando all’attuazione delle misure di prevenzione e 

protezione da rischi sul lavoro incidenti sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto, coordinando gli 

interventi di prevenzione e protezione dai rischi cui sono esposti i lavoratori, informandosi 

reciprocamente anche al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavoratori delle diverse 

imprese coinvolte nell’esecuzione dell’opera complessiva. 

La suddetta dichiarazione viene effettuata in adempimento di quanto prescritto dall’art. 26 comma 2 

D.Lgs. 81/08. 

Il soggetto gestore, ……………………, in relazione al servizio di gestione asilo nido comune  

ATTESTA 

l’avvenuta cooperazione da parte dell’azienda committente all’attuazione delle misure di 

prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro relativi all’attività lavorativa oggetto dell’appalto 
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secondo la seguente sommaria descrizione: 

- assistenza e disponibilità durante tutta la fase preparatoria del committente; 

- discussione e approfondimento sugli interventi da attuare; 

- programmazione e registrazione degli interventi. 

Il soggetto gestore, ……………………, in relazione al servizio di gestione asilo nido comune  

ATTESTA 

l’avvenuta coordinazione degli interventi di prevenzione e protezione dai rischi cui sono esposti i 

lavoratori da parte del committente, il quale ha fornito ogni informazione necessaria ad eliminare i 

rischi derivanti dalle interferenze tra i dipendenti dell’azienda committente e quelli dell’azienda 

appaltatrice. 

Il soggetto gestore,  

DICHIARA 

di essere in possesso di tutte le informazioni necessarie per eseguire i servizi in sicurezza, in 

particolare: 

a) dati informativi relativi al territorio comunale di ERBA; 

b) elenco dei rischi presenti presso il territorio comunale di ERBA; 

c) procedura di rispetto art. 26 D.Lgs. 81/08; 

d) misure di prevenzione e protezione specifiche e di carattere generale; 

e) dichiarazioni e attestazioni; 

f) allegati. 

5. COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA 

La stima dei costi per le azioni tese ad eliminare i rischi delle interferenze è stata effettuata 

considerando quanto precedentemente espresso nell'analisi dei rischi.  

Il soggetto gestore dovrà quindi farsi carico della formazione dei propri lavoratori e della 

segnalazione e delimitazione delle aree soggette ad attività con possibili rischi interferenziali. 

La cifra necessaria per far fronte ai costi per la sicurezza derivanti da rischi interferenziali viene 

stimata in  pari € 7.696,64 per tutta la durata della concessione. 
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6. VALIDITÀ E REVISIONE DEL DUVRI 

Il presente DUVRI costituisce parte integrante del contratto per la gestione dell’asilo nido comunale 

Magolibero dal 01/08/2021 al 31/07/2027 ed ha validità immediata dalla sottoscrizione della stessa. 

Il DUVRI in caso di modifica sostanziale delle condizioni dell'appalto potrà essere soggetto a revisione 

ed aggiornamento in corso d'opera. 

La revisione sarà consegnata per presa visione all'appaltatore e sottoscritta per accettazione. 

7. ALLEGATI 

- Verbale di cooperazione e coordinamento; 

 
 
 
 
______________________________________ 

IL DIRIGENTE DELL’AREA SERVIZI AL CITTADINO 
Dott. Daniele Fabbrocino 

 
 
 

______________________________________ 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE …………… 

…………….. 
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VERBALE DI COOPERAZIONE E COORDINAMENTO 

In data ………………., antecedente l’inizio del servizio, è stata effettuata presso la sede dell’Ente 

Committente una riunione presieduta dal Sig.  …………………………………………………………. 

dell’Amministrazione Comunale di ERBA a cui hanno partecipato: 

A) per il soggetto gestore, i Sigg.ri 

   

   

B) per il Comune di ERBA, i Sigg.ri 

   

   

al fine di cooperare, promuovere e informare in merito alla riduzione dei rischi presenti nella 

realizzazione delle opere oggetto dell’appalto 

Non sono valutati i rischi specifici propri dell’attività delle imprese appaltatrici. 

Nell’odierna riunione la COMMITTENTE ha posto all’ordine del giorno: 

- la cooperazione all’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro 

incidenti sull’attività lavorativa oggetto dell’appalto; 

- il coordinamento degli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i 

lavoratori; 

- lo scambio delle necessarie informazioni atte anche ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze 

tra i lavoratori delle imprese coinvolte nell’esecuzione dell’opera complessiva. 

Tra le altre problematiche esaminate si sottolineano le seguenti osservazioni: 

- presa visione della zona dove verranno effettuati i servizi, acquisite le informazioni ed i vari 

documenti inerenti l’appalto si concorda di realizzare gli stessi secondo quanto esposto verbalmente, 

preventivamente e confermato nella riunione odierna. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Tutti i partecipanti approvano quanto discusso e firmano per accettazione il presente verbale. 

Firma dei partecipanti per accettazione. 

……………………………………………………. 

……………………………………………………. 


