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Affari Generali, Istituzionali e Legali, Centro studi e ricerche,URP, Società

Partecipate, Comunità Montane ed Enti Locali - Segreteria Generale
31,00 620,00 234,00 25,00 259,00 58,23 41,77 37,74 4,03

Attività Economiche, Formazione Professionale, Politiche attive del Lavoro

e Università, Istruzione
47,00 940,00 292,50 79,50 372,00 60,43 39,57 31,12 8,46

Bilancio, Personale e Controllo di Gestione 17,00 340,00 99,00 7,00 106,00 68,82 31,18 29,12 2,06

Centro Studi 1,00 20,00 20,00 20,00 0,00 100,00 100,00 0,00

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE 
(art. 21, comma 1, legge 69/2009)

mese di AGOSTO 2014  (giorni lavorativi 20)

Pari Opportunità, Sanità e Servizi Sociali 3,00 60,00 21,50 21,50 64,17 35,83 35,83 0,00

Corpo di Polizia Locale della Provincia, Protezione Civile e Caccia 47,00 940,00 255,50 35,50 291,00 69,04 30,96 27,18 3,78

Cultura e Politiche per la tutela e la valorizzazione dei beni architettonici

ed artistici
12,00 240,00 103,50 17,50 121,00 49,58 50,42 43,13 7,29

Ecologia ed Ambiente 29,00 580,00 203,00 9,50 212,50 63,36 36,64 35,00 1,64

Economato 17,00 340,00 123,50 21,50 145,00 57,35 42,65 36,32 6,32

Edilizia Scolastica, Fabbricati e Patrimonio 28,00 560,00 181,50 98,00 279,50 50,09 49,91 32,41 17,50

Grande Viabilità, Parchi, Programmazione e Territorio, Grandi opere

strategiche, Trasporti e Motorizzazione, Comunicazione
18,00 360,00 150,00 11,50 161,50 55,14 44,86 41,67 3,19

Agricoltura,Marketing Territoriale, Rapporti con la Regio Insubrica, Sport,

Tempo Libero e Turismo 
34,00 680,00 231,00 27,00 258,00 62,06 37,94 33,97 3,97

Opere Pubbliche di viabilità e prevenzione, Espropri e Concessioni 87,00 1740,00 540,50 149,00 689,50 60,37 39,63 31,06 8,56


