TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
(art. 21, comma 1, legge 69/2009)

mese di GENNAIO 2012 (giorni lavorativi 21)

N N % tasso % tasso
numero totale giorni . altre totale giorni| % tasso % tasso
SETTORE . . o ferie assenza per | assenza per
dipendenti lavorativi assenze assenza presenza assenza ferie altre cause
Affari Generali, Istituzionali e Legali, Centro studi e ricerche,URP, Societa
Partecipate, Comunita Montane ed Enti Locali - Segreteria Generale, 37,00 777,00 2,00 23,00 25,00 96,78 3,22 0,26 2,96
Controllo di gestione
Attlv!ta E(.:o‘nomlche., Formazione Professionale, Politiche attive del Lavoro 48,00 1008,00 95,50 125,00 220,50 78,13 21,88 9,47 12,40
e Universita, Istruzione
Bilancio e Personale 17,00 357,00 35,00 57,00 92,00 74,23 25,77 9,80 15,97
Centro Studi 2,00 42,00 6,00 6,00 85,71 14,29 14,29 0,00
Pari Opportunita, Sanita e Servizi Sociali 3,00 63,00 11,50 11,50 81,75 18,25 18,25 0,00
Corpo di Polizia Locale della Provincia, Protezione Civile 42,00 882,00 101,50 64,00 165,50 81,24 18,76 11,51 7,26
Culturg g.Polltlche per la tutela e la valorizzazione dei beni architettonici 12,00 252,00 29,00 22,00 51,00 79,76 20,24 11,51 8,73
ed artistici
Ecologia ed Ambiente 28,00 588,00 83,00 33,50 116,50 80,19 19,81 14,12 5,70
Economato, Caccia e Patrimonio 29,00 609,00 67,50 123,50 191,00 68,64 31,36 11,08 20,28
Edilizia Scolastica e Fabbricati 26,00 546,00 80,50 64,00 144,50 73,53 26,47 14,74 11,72
Grande. Viabilita, Pa.I’ChI, Prggrammazwne e. Te.rrltorlo, Grandi opere 19,00 399,00 62,00 15,00 77,00 80,70 19,30 15,54 3,76
strategiche, Trasporti e Motorizzazione, Comunicazione
Agrlcoltu.ra,Marketlr?g Territoriale, Rapporti con la Regio Insubrica, Sport, 40,00 840,00 111,50 25,00 136,50 83,75 16,25 13,27 2,98
Tempo Libero e Turismo
Opere Pubbliche di viabilita e prevenzione, Espropri e Concessioni 95,00 1995,00 179,50 107,50 287,00 85,61 14,39 9,00 5,39




