TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
(art. 21, comma 1, legge 69/2009)

trimestre GENNAIO - MARZO 2020 (giorni lavorativi 63)

. . . . % tasso % tasso
numero totale giorni . altre totale giorni| % tasso % tasso
SETTORE . . . ferie assenza per | assenza per
dlpendentl lavorativi assenze assenza presenza assenza .
ferie altre cause
MATTEO ACCARDI - SETTORE AFFARI GENERALI
2 1752 152 2 411 76,54 23,4 14,7
ISTITUZIONALI E LEGALI 2,00 52,00 52,00 59,00 ,00 6,5 3,46 8,68 ,78
RODOLFO DI GILIO - SETTORE SERVIZI ALLA
2142 217 2 164 2,34 7 10,1 12,2
PERSONA - DELEGHE REGIONALI 38,00 /00 /00 63,00 64,00 92,3 /66 0,13 28
DARIO GALETTI - SETTORE SERVIZI FINANZIARI E
o ORSE UMANE 25,00  1575,00 86,00 368,00 454,00 71,17 28,83 5,46 23,37
MARCO TESTA - POLIZIA LOCALE - FUNZIONI 15,00 945,00 153,00 86,00 239,00 74,71 25,29 16,19 9,10
DELEGATE
FRANCO BINAGHI - SETTORE TUTELA AMBIENTALE 32,00/  2016,00 244,00 217,00 461,00 77,13 22,87 12,10 10,76
E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
BRUNO TARANTOLA - SETTORE INFRASTRUTTURE A 82,00]  4963,00 794,00 677,00  1471,00 70,36 29,64 16,00 13,64

RETE PUNTUALI




