e Provincia di Como

S1.03 SETTORE SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA N. 64 /2023

OGGETTO: PROROGA INCARICO ATEMPO DETERMINATO EX ART. 110, COMMA 1
D.LGS 267/2000.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

VISTI:

- il D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” ed in
particolare gli articoli 50, 107 e 109 relativi al conferimento di funzioni dirigenziali e alle
funzioni e responsabilita della dirigenza; in particolare I'articolo 50, comma 10, stabilisce che il
Presidente nomina i responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli
articoli 109 e 110 nonché dallo Statuto e dai Regolamenti;

- il D. Lgs. n. 165/2001 “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche.” e successive modifiche ed integrazioni; in particolare, I'articolo 19
stabilisce che la durata dell'incarico deve essere correlata agli obiettivi prefissati e, comunque,
non puo essere inferiore a tre anni né eccedere il termine di cinque anni;

- il D. Lgs. n. 150/2009 e successive modifiche ed integrazioni;

- I'art. 12 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi che stabilisce che il conferimento degli
incarichi dirigenziali a presidio delle diverse articolazioni organizzative previste dal sistema
direzionale & di competenza del Presidente dell’Ente;

- I'art. 48 del CCNL dei dirigenti dell’Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020 che
disciplina I'affidamento di incarichi dirigenziali;

RICHIAMATO

- il decreto presidenziale n. 47/2020 con il quale veniva affidato per anni 3 dalla data di
assunzione del medesimo dirigente, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del TUEL (13 luglio
2020), al dott. Umberto Ballabio, nato a Como (CO) il 26/07/1959, matricola 3728,
I'incarico di dirigente del Settore “Servizi alla Persona-Deleghe Regionali” e quindi dal
13 luglio 2020 al 12 luglio 2023, a seguito di apposita procedura comparativa;

- il decreto presidenziale n. 77/2022 con il quale veniva attribuito al medesimo l'incarico
di dirigente del Settore Politiche attive del Lavoro con riconduzione delle competenze
declinate con provvedimento del Direttore Generale n. 1085/2022 nonché con
decorrenza 01 novembre 2022 e fino alla nomina del dirigente del Settore Fabbricati ed
edilizia scolastica, l'incarico ad interim delle competenze del Servizio ‘Biblioteche,
turismo e terzo settore’ cosi come declinate con provvedimento del Direttore Generale
n. 1085/2022;

DATO ATTO che
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CONSIDERATO che in base alle deliberazioni regionali attinenti la funzione mercato del lavoro e
politiche attive (Convenzione e Potenziamento Delibera Giunta regionale 25 luglio 2022 n. XI
6765) la spesa per la posizione dirigenziale, alla quale viene affidata la gestione e le
responsabilita relative alle funzioni in materia di lavoro, viene rendicontata alla Regione
Lombardia e quindi dalla stessa rimborsata alla Provincia, non costituendo pertanto spesa a
carico del bilancio provinciale;

TENUTO CONTO che con deliberazione del Presidente n. 63 del 05/05/2023 & stato approvato il
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) per il triennio 2023/2025, nel
quale, alla sottosezione 3.3: Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP), & prevista la
copertura a tempo indeterminato del posto di qualifica dirigenziale per le funzioni in materia di
mercato del lavoro;

RITENUTO necessario nelle more del completamento della procedura selettiva anzidetta in
corso di predisposizione, prorogare l'incarico dirigenziale a tempo determinato e ai sensi
dell’'art. 110, comma 1, del TUEL, al dott. Ballabio Umberto dal 13/07/2023 e fino al
30/09/2023 confermandone i medesimi contenuti contrattuali giuridici ed economici in
godimento;

CONSIDERATO che il principio di rotazione degli incarichi dirigenziali di cui alla legge n.
190/2012 pud comunque ritenersi rispettato in ragione del fatto che la proroga del contratto di
che trattasi € relativa ad un contenuto periodo temporale di 2,5 mesi e mezzo;

TENUTO CONTO inoltre che l'art. 4 del D.L. n. 61 dell'01/06/2023 prevede la proroga al
31/08/2023 dei termini di presentazione delle domande di partecipazione a procedure
concorsuali;

ATTESO conseguentemente che |'‘esperimento di una procedura selettiva per tale periodo
risulterebbe sproporzionata in termini di tempo, costi e dispendio di mezzi e strumenti;

RICHIAMATA
- la delibera C.P. n. 7 in data 9 marzo 2023 di approvazione del Bilancio di Previsione per
il triennio 2023-2025 e successive variazioni;
- la delibera del Presidente n. 35 in data 16 marzo 2023 di approvazione del Piano
esecutivo di gestione 2023-2025 e successive integrazioni;
- la delibera del Presidente n. 63 del 05/05/2023 di approvazione del PIANO INTEGRATO
DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023-2025;

SENTITO il parere del Direttore Generale ai sensi e per gli effetti di cui al comma 2, dell’articolo
97 de D. Lgs. 18.8.2000 n.267;

DECRETA

- di prorogare l'incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del TUEL al al dott. Umberto

Ballabio, [N == S 2| 13/07/2023 e fino al
30/09/2023 confermando i medesimi contenuti contrattuali giuridici ed economici in
godimento;

- di confermare al medesimo le attribuzioni dirigenziali di cui al precedente decreto
presidenziale n. 77/2022 relativamente al Settore Politiche attive del Lavoro con
riconduzione delle competenze declinate con provvedimento del Direttore Generale n.
1085/2022 nonché con decorrenza 01 novembre 2022 e fino alla nomina del dirigente
del Settore Fabbricati ed edilizia scolastica, nonché dell'incarico ad interim per le
competenze del Servizio ‘Biblioteche, turismo e terzo settore’ cosi come declinate con
provvedimento del Direttore Generale n. 1085/2022;

- di dare atto che la spesa derivante dal presente atto & rimborsata da Regione
Lombardia nelllambito delle convenzioni vigenti in materia di mercato del lavoro e
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politiche attive (Convenzione e Potenziamento Delibera Giunta regionale 25 luglio 2022
n. XI 6765);

- di comunicare il presente decreto al Direttore Generale per quanto di competenza.

Como
Li, 27/06/2023 IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA
BONGIASCA FIORENZO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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