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PREMESSA

L'articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di
ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilita

nel proprio sito web.

INFORMAZION| GENERALI SULL'AMMINISTRAZIONE

Denominazione
Amministrazione Provincia di Como
Sede legale (citta) Como, Via Borgo Vico 148 - 22100

Responsabile accessibilita | \

Indirizzo PEC ced@pec.provincia.como.it
per le comunicazioni

DESCRIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE

La Provincia, insieme alle Regioni di diritto comune {create soltanto nel 1970} ed ai Comuni, & un
ente territoriale previsto dal Titolo V della Costituzione Italiana (artt. 114-133 comunita, ne cura gli
interessi, ne promuove e ne coordina lo sviluppo. La legge Delrio (Legge n.56 del 7 aprile 2014
“Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni”} che
ridisegna confini e competenze dell'amministrazione locale. La legge Delrio sulle province & |l
primo tassello di un complesso di riforme istituzionali che definiscono il nuovo ruolo delle
Province. In essa, le Province sono definite “enti territoriali di area vasta”. Le funzioni
fondamentali delle Province sono: pianificazione territoriale provinciale di coordinamento, nonché
tutela e valorizzazione dell’ambiente, per gli aspetti di competenza; pianificazione dei servizi di

trasporto in ambito provinciale, autorizzazione e controllo in materia di trasporto privato, in



coerenza con la programmazione regionale, nonché costruzione e gestione delle strade provinciali

e regolazione della circolazione stradale ad esse inerente; programmazione provinciale della rete

scolastica, nel rispetto della programmazione regionale; raccolta ed elaborazione dati ed

assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali; gestione dell’edilizia scolastica; controllo dei

fenomeni discriminatori in ambito occupazionale e promozione delle pari opportunitd sul

territorio provinciale. Per {e funzioni non riconosciute espressamente alle Province dal disegno di

legge in esame, Stato e Regioni dispongono, secondo la loro competenza, alla “individuazione, per

ogni funzione, dell’ambito territoriale ottimale di esercizio”. Le province svolgono quasi tutte le

funzioni di area vasta, ma solo in via residuale, fino alla prossima riforma del titolo V della

costituzione.

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di
dell’obiettivo adeguamento
Monitorare il | Le azioni di monitoraggio | Si intende mantenere | Ottobre 2015
sito sono volte alla verifica di costantemente aggiornato il livello
istituzionale conformita rispetto di accessibilitd raggiunto dal sito
all'allegato Adel DM 8 istituzionale.
luglio 2005 (aggiornato dal
DM del 20 marzo 2013 — fl  portale istituzionale & stato
GU Serie Generale n. 217 | progettato e realizzato nel pieno
del 16-9-2013). rispetto  di tutti i requisiti di
accessibilita previsti dalla normativa
vigente. Verra richiesto al fornitore
titolare della manutenzione del sito
di produrre un documento tecnico
che evidenzia il livello di accessibilita
raggiunto e di monitorare
linserimento/modifica dei contenuti
effettuati dai 97 redattori dell’Ente.
Migliorare la La semantica delle pagine | Si procedera con la conversione di | Settembre
struttura HTML deve essere almeno il 40% dei documenti| 2015
semantica del | strutturata in modo da informatici direttamente in HTML
sito facilitare la fruizione da per una maggiore fruizione del testo,
istituzionale parte degli utenti che nonché per una migliore reperibilita

utilizzano tecnologie

particolari.

dei contenuti da parte dei motori di
ricerca. Conversione in HTML dei




documenti

Monitorate i
siti web
tematici

Si intende mantenere
costantemente aggiornato il livelio
di accessibilitd raggiunto dai siti
tematici attualmente gia rispondenti
ai requisiti di accessibilita e
adeguare i portali tematici afferenti
all’amministrazione provinciale che
ancora non rispettano tali requisiti.
Di seguito Felenco dei siti oggetto
del monitoraggio:

1. Sistema Museale

Provincia di Como

http://cultura.provincia.como.it/cult
ura/sistemamuseale/home.asp -
Settore Cultura

2. Servizio Biblioteche
http://opac.provincia.como.it/WebO
PAC/index.asp - Settore Cultura

3. Wi-Lab
http://www.wi-lab.it/ - Settore
Cultura

4. Sito turistico Lago di Como
http://www.lakecomo.it/ - Settore
Turismo

5. Piattaforma Clicca@servizi
http://www.cliccaservizi.it/
Settore Innovazione Tecnologica

6. Comuni digitali
hitp://comunidigitali.provincia.como
At
Settore Innovazione Tecnologica

7. Albo Pretorio
https://albopretorio.provincia.como.
it/

Settore Innovazione Tecnologica

della

Ottobre 2015

Migliorare la
struttura
semantica dei
siti tematici

La semantica delle pagine
HTML deve essere
strutturata in modo da
facilitare la fruizione da
parte degli utenti che
utilizzano tecnologie
particolari.

Si procedera con la conversione di
almeno il 40% dei documenti
informatici direttamente in HTML
per una maggiore fruizione del testo,
nonché per una migliore reperibilita
dei contenuti da parte dei motori di
ricerca.

Settembre
2015

Nominare il
Responsabile
dell’accessibili

La nomina del
responsabile
dell’accessibilita & prevista

Individuare il Responsabile
all'interno della struttura dell’Ente.
Predisporre gli atti formali. Indicare

Giugno 2015




ta allinterno
dell’Ente

nella nuova struttura
organizzativa dell’Ente di
Area Vasta.

gl ambiti di azione del responsabile
dell’accessibilita.

Formazione
informatica

Sviluppo della cultura
dell’accessibilita.
Creazione di competenze
interne adeguate per la
redazione e la
pubblicazione di contenuti
accessibili alfinterno del
CMS del sito istituzionale
e dei siti web tematici
gestiti dall’ente.

Si intende diffondere fra i referenti
della pubblicazione sul sito, i
“redattori” , le conoscenze e la
sensibilita sul tema dell’accessibilita,
organizzando corsi efo
documentazione prodotta da
personale interno gid preparato
sull’argomento.

Si intende formare il personale,
affinché i documenti informatici
rispettino le regole di accessibilita in
tutto il procedimento di
pubblicazione. In questo modo i
documenti di testo stampati su carta
e successivamente  digitalizzati
tramite scanner verranno sostituiti
con documenti in  formato
accessibile mediante conversione
operata dai software di produttivita
individuale, prima di essere
pubblicati on line.

Uattivita di  formazione verra
pianificata dal settore personale in
base ai fondi previsti in bilancio su

.apposito capitolo e programmati nel

POF.

E’ inoltre previsto il completamento
della formazione sulla nuova
normativa delle redazioni
decentrate e l'aggiornamento delle
Linee guida per lo sviluppo dei siti
web delFAmministrazione.

Settembre
2015

Definire le
specifiche
tecniche sulle
postazioni di
Lavoro a
disposizione
del
dipendente

Pubblicazione di un
documento relativo alle
specifiche tecniche delle
PDL

Rilascio e pubblicazione delle
specifiche tecniche delle PDL a
disposizione del dipendente con
disabilitd come previsto dall’art. 4
comma 4 della legge 4/2004. In
collaborazione con il settore

personale & stato effettuato |l
censimento dei dipendenti che

Dicembre 2015




con disabilita

presentano condizioni di disabilita
che incidono sull'utilizzo delle
apparecchiature informatiche. Al
momento risufta un solo dipendente
con disabilita rilevanti ai fini
dell’accessibilita, sulla postazione di
lavoro in oggetto verranno istallati e
configurati strumenti di supporto.

Como, 30 marzo 2015




