(e Provincia di Como

SETTORE AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E LEGALI
SERVIZIO GARE E CONTRATTI

DETERMINAZIONE N. 338/2018

OGGETTO:COMUNE DI ERBA. PROCEDURA APERTA PER AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI COPROGETTAZIONE PER INTERVENTI INNOVATIVI E
SPERIMENTALI NEL SETTORE DELLE POLITICHE SOCIALI RIVOLTE
ALLE FAMIGLIE CON FIGLI MINORI PER IL PERIODO 2018 /2021.CIG
7337702F3B - NOMINA COMMISSIONE DI GARA.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO GARE

Richiamata integralmente la determinazione a contrarre n. 155/2018 relativa all’appalto di cui
all’oggetto, che prevede, tra I’altro, che ’aggiudicazione del servizio avvenga con il criterio
dell’offerta economicamente pit vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi
degli articoli 95 comma 3 lettera a) e 144 del D.Lgs n. 50/2016 con applicazione del metodo
aggregativo compensatore;

Dato atto che, ai fini della valutazione della migliore offerta occorre procedere alla nomina della
commissione di gara ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs 50/16;

Precisato che I’art. 77 del D.Lgs 50/2016 ha introdotto un nuovo sistema di designazione e nomina
dei componenti della commissione per la valutazione delle offerte negli appalti e nelle concessione
affidate con il criterio miglior rapporto qualita/prezzo (gia offerta economicamente vantaggiosa); in
particolare il comma 3 stabilisce che “i commissari sono scelti fra gli esperti iscritti all'Albo
istituito presso I'ANAC di cui all'articolo 78”;

Dato atto che, non essendo ancora operativo il sistema di designazione dei componenti della
commissione introdotto dall’art. 77, la Provincia di Como ha ritenuto opportuno, durante la vigenza
del regime transitorio previsto dagli artt. 77 comma 12 ( ora abrogato ) e 216 comma 12 del D.Lgs
50/2016, disciplinare, secondo canoni e principi di trasparenza, professionalita, parita di trattamento
tra gli operatori, il procedimento di individuazione, selezione, nomina nonché la determinazione dei
compensi da corrispondere ai commissari di gara;

Visto il “Regolamento per la nomina delle commissioni giudicatrici negli appalti di lavori, servizi e
forniture e nelle concessioni” approvato con Deliberazione del Presidente n. 28 del 21.6.2016;

Ritenuta la necessita di avvalersi, in aggiunta al Presidente di Commissione, con specializzazione
nella materia delle gare pubbliche, di due esperti nelle materie cui il presente appalto attiene e,
pertanto, con specifiche conoscenze ed esperienze in ambito assistenziale, figure professionali non
presenti nell’organico della Provincia di Como;

Ritenuto pertanto di procedere alla nomina della Commissione di gara per 1’aggiudicazione
dell’appalto in oggetto indicato, secondo quanto disposto con il Regolamento di cui sopra
avvalendosi, di due esperti nelle suddette materie oggetto di valutazione tecnica;
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Visti i curricula dei seguenti professionisti:

1. dott.ssa AGRILLO Maria Teresa, Assistente Sociale al Comune di Erba, residente in Via
Provinciale n. 4 — 22038 Tavernerio (Co);

2. dott.ssa PRATOBEVERA Sara, Assistente Sociale al Comune di Alzate Brianza e Anzano del
Parco e RSA Don Allievi di Alzate Brianza residente in P.za Matteotti n. 30 — 22036 Erba (Co).

Preso atto:

- dell’autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno dell’Azienda Speciale Don Allievi di
Alzate Brianza in data 28.03.2018 per la dott.ssa PRATOBEVERA;

- delle dichiarazioni di inesistenza di cause di incompatibilita trasmesse dalla dott.ssa AGRILLO e
dalla dott. Ssa PRATOBEVERA in data 21.03.2018;

Ritenuto che tutti i componenti la Commissione posseggano le competenze necessarie alla
valutazione delle offerte tecniche presentate dagli operatori economici partecipanti alla procedura in
oggetto richiamata;

Richiamate:

1. la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 52 del 16.11.2017 con la quale e stato approvato il
Bilancio di Previsione per 1’anno 2017;

2. la deliberazione del Presidente n. 107 del 21.11.2017 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2017

3. la deliberazione del Presidente n. 2 del 04.01.2018 di proroga del PEG in fase di esercizio
provvisorio per 1’anno 2018;

VISTO I’art. 163 comma 2 del D.lgs 267/00;
DETERMINA

1. di nominare la Commissione di Gara relativa all’appalto in oggetto, con la composizione di
seguito indicata :

PRESIDENTE: Dott. Matteo Accardi — Dirigente Responsabile della Stazione Appaltante
Provinciale di Como

COMPONENTE: Dott.ssa AGRILLO Maria Teresa Assistente Sociale al Comune di Erba;

COMPONENTE: Dott.ssa PRATOBEVERA Sara Assistente Sociale al Comune di Alzate Brianza
e Anzano del Parco e RSA Don Allievi di Alzate Brianza;

SEGRETARIO: Sig.ra Erminia Arcidiacono in forza all’ufficio gare della Provincia di Como;

2. di dare atto che i curricula della Dott.ssa AGRILLO e della Dott.ssa PRATOBEVERA sono
allegati alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale e che il curriculum del
Presidente di Commissione - Dott. Accardi - € pubblicato sul sito istituzionale della Provincia
www.provincia.como.it nella sezione Amministrazione Trasparente;

3. di richiamare ’art. 6 del “Regolamento per la nomina delle commissioni giudicatrici negli
appalti di lavori, servizi e forniture e nelle concessioni” che prevede a favore dei commissari di gara
esterni la corresponsione della tariffa della vacazione corrispondente ad una tariffa massima di €
75,00 lordi con i limiti di spesa di cui al comma 6 del medesimo articolo;

4. di stabilire che il compenso spettante ai componenti esterni della Commissione di gara, sara
liquidato al termine di tutte le operazioni di aggiudicazione della procedura, con provvedimento
disposto dal Responsabile del Servizio Gare e Contratti della Provincia di Como e corrisposto ai
medesimi dal Comune committente di Erba essendo ricompreso nel quadro economico di spesa
impegnato per I’espletamento della procedura di gara di che trattasi;
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5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta, pertanto, spesa a carico dell’Ente ;

6. di pubblicare il presente provvedimento ai sensi dell’art.29 del D.Lgs 50/2016 sul profilo
dell’Ente nella sezione Amministrazione trasparente, sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti e sul sito dell’Osservatorio Regionale dei Contratti Pubblici.

L1, 05/04/2018 IL RESPONSABILE
COSTANZO GABRIELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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INFORMAZION] PERSONAL

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
St CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
FROFESSIONALE
date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Currictium Vites

Maria Teresa Agrillo

& Via Provinciale, 4 Tavernerio - 22038 (CO)
i celluiare 3306421271

gy mtagillo@@oomone. etba ot

Sess (F)
Blnta di nescita 01121964
Mazionalita talia

Assistente Sociale, iscritta allalbo professionale degli Assistenti
Sociali della Regione Lombardia al n® d’ordine 2800 Sezione A
Diploma di Laurea di Assistente Sociale

Servizio sociale

2009 a tutt'ogyi
Dipendente del Comune di Erba - Piazza Prepositurale, 1 — 22036 Erba (CO)
Servizio saciale di base, segretariato sociale, responsabile di progetto per |
progetti di Dote Comune
A008-2008
Dipandente di Angels Burslla §.p.A. Via Liberazione, 3 22038 Tavemerie (CO)
Senvizio sociate die base , tutels minon segrataniato socialke
Gestione servizi socialt @ servizi alkla persona del Camune ¢ Tavemerlo
R08-2008
Dipendente det Comuna ¢fi ErhaiCO)} Piazza Preposiurale, 1 — 220136 Erba (GO}
Segretatiato sociale & servizio sociake professionale, responsabile gl progetto per | progett: di sevizio civile
valontaria, menbro della Commissicne progetto natalitd, menbreo del gruppe GLH Scuola medis "GiPuecher” di
Eiba, mefarerte L., 40/98,
20002003
BDipendente Azienda Agricola Tenute San Michele — 5, Venerina (CT)
Segretera, gestione ardini, prenclazioni
19581999
Assistente Sociate Responsabile /o Comunita Alleggio-Casa Famiglis "A P, Frogresso” per disabili psichici di
Belpasso (CT)
aas-8aY
impiegata part-time o/ Sludio Commerclake Asssiato in qualita di segretaria
19901595
Impiegata pat-time /o Studio Medico di Catania in qualita di assistente medico e segrataria
1990
Assistente sociale cfo REA par Anziani "Vila Regina” di 5.A. i Batiati di Catania
i
Edmons europea, 20022017 | auropass ceeion S el Fagina 1/7
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Curnculum Vitae

ISTRUZIONE E FORMATIONE  cermimerrmmrmmimm s e e
}
1884-1987  Diploma di Laurea di Assistente Sociale

Universita Popolare di Catania
Scuola di Sevizio Sociale

1978-1082

Diplorma di Matusita Tecnica di Economa Dietista
Isfituta Tecnico Statale "Luigi Enaud’ di Catania

Lingua madre  Haliana

Inglese COMPRENSICNE PARLATO IPRODUZIOKE SCRITTA
Ascolto : Lettura Interazione ) Produzione orale

Livell: AL/AD: Liente base - BB Uhenle intermedio - C1/C2: Utente svanzate
Quachn Camune Surapen o Riferimento delle Lingue

Compelenze comunicative  ~ posslede buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza lavorativa

Compatenze organizzafive &+ buone competenze organizzative)
gestionali

COmpe‘Ean prﬂfﬁs‘;s‘»iﬂna“ = buone

Competenze digtsi ~~ asowwazone
Elsboraione  © . o
; o Creazione di | - . Risoluzicne di
el ¢ Comunisagions . : Sicurezza ; -
nformazion; i Comentui ; problemi
Utente base = tHente base Utentebase | Utentebase | Lliente base

Livell: Utente base - Utente intennadio - Utenta avansate
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

« Allegati; Curiculum Formazione Professionale

Dati personali.  Autorizzo il tratiamento dei miei dafi personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n, 195
"Codice in matetia di protezions dei dati personali”,

Firm&g

s Fose bl

1 Uniiiasy antavpod, 2002-2047 | europass, codefop, auropa.eu Parnd s I3
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CURRICULUM FORMAZIONE PROFESSIONALE

Dott.ssa Maria Teresa Agrillo
1scritta al CROAS Lombardia nella sez, A

Ha frequentato 1 seguenti corsi di Formazione Continua:

Questionario online "Una professione alle corde? Gli Assistenti
Sociali di fronte alla crisi del Welfare™ - 01/031/2013

101 gennaio 2013 consepuendo 2 erediti deontologici

(evenlo acereditato dal CROAS Lombardia )

Ii lavore con i cittadini stranieri: it servizio sociale fra teovia, prassi e deontologia
il 22 gennaio 2013 o MU_ANO conseguendo 2 crediti formativi ¢ 2 ereditt deontotogic
{evento acereditaio dal CROAS Lombardia)

1 sistemi tradizionali ¢ formali e di cura
13 gemaio 2H3 a COMO conseguendo 25 crediti formativi
{evenio sceredialo dal CROAS Lombardia)

Gruppo provinciale di supporto alla F.C. di Como

iH07 febbrato 2013 a COMO conseguendo 2 credili formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gruppo provinciale di supporto alla F.C. di Como
1 0% aprile 2013 2 COMO conseguendo 2 crediti formativi
{evento acereditato dal CROAS Lombaedia)

"Etica e Responsabilita” - Riservatezza, Privacy e
TrasparenzaProposte operative di conciliazione

i 21 maggio 2013 0 COMO conseguendo 4 crediti fornutivi
{evento acoredilalo dal CROAS Lombardia)

GAP - Approfondimenti sui percorsi di diagnosi e cura nei servizi per le dipendenze
il 22 maggio 2013 a ERBA conseguendo 8 crediti formativi
{evento acereditato dal CROAS Lombacdia)

Gruppo provineiale di supporto alla F.C. di Como
05 iugno 2013 & COMO conseguendo 2 credidi Tormativi
{evento acereditato dal CROAS Lombardia)

"Etica ¢ Responsabilita’ - Normativa ¢ Deontologia
professionaleProposte operative di conciliazione

05 gingno 2015 0 COMO conseguendo 3 eredit formativi ¢ 3 eredili deontologici
(evento aecreditalo dal CROAS Lombardia)

Grappo provinciale di supporto alla F.C, i Como
1129 sgoste 2013 a COMO conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditalo dal CROAS Lombaredin

Questionario online "Presa in carico delie persone con disabilita™ - 18/10/2013

il 18 ottobre 2013 conseguendo 2 eredit formativi
(evento sceroditato dal CROAS Lomburdia)

L'affido: una sfida culturale possibiie
i1 29 maryzo 2014 a COMO conseguando 3 creditt fontativi

{evento accreditato dat CROAS Lombardia) -1 -
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ORDINE ASSISTENTI SOCIALI CONSIGLIO NAZIONALE
CURRICULUM FORMAZIONE PROFESSIONALE
Dott.ssa Maria Teresa Agrillo

Processo migratorio, guale sfida per 1a famiglia
il 18 giugno 2014 2 COMO conseguendo 4 crediti formativi
{eventd acereditato dal CROAS Lombardia)

H dpem sul puove isce
i1 17 settembre 2014 & BERBA conseguendo 5 crediti formativi
{evento acereditmto dal CROAS Lombardia)

La Pubblica Amministrazione di fronte a domande, pretese e diritti;
dilemmi e responsabiliti ctiche ¢ piuridiche detl’assistente sociale

it 13 gennaio 2015 a COMO conseguendy 2 erediti formativi ¢ 5 credin deontologic
(cvenio acereditate dal CROAS Lombardin)

Le separazioni coniugali dal punto di vista detlo psix:()lntm. E
possibile prevenive? E' possibile accompagnare? Come tutelare i figli?

i 16 febbraio 2015 a MILANO conseguendo 6 crediti formativi
{evento neereditato dal CROAS Lombardia)

Welfare generativo e legami di comunita
i 26 giugno 2015 a COMO conseguendo B crediti formativi
{evenlo aeereditato dal CROAS Lombardia)

La rete dei servizi s'interroga davanti alla complessita dell'atfido
familiare: progettazione e definizione di metodologic condivise por
l'implementazione dell' Affido nel teyritorio Erbese

dal 22 seltembre 2013 al 24 povembre 2015 4 ERBA conscguendo 12 erediti formativi
{evento acereditato dal CROAS Lombardia)

Lince guida per la gestione dell'emergenza sfrattiz it ruolo dei Servizi Sociali
iF 28 ottobre 2015 8 FINO MORNABCK conseguende 4 crediti formativi
(evento accreditato dul CROAS Lombardia)

La Mediazione come stromento di favoro con la comunitd
il 12 maggio 2016 2 COMO conseguendo 4 crediti fornutivi
{evento acereditaro dal CROAS Lombardi)

A gioghi fatti: formazione informazione prevenzione: le azioni svolte
di prevenzione ¢ contrasto alla dipendenza del gioco d'azzardo

it 24 maggio 2016 a ERBA conscguendo 2 credit formativi
{evento acereditato dat CROAS Lombardia)

I cambiamenti neil'area penale per le professioni sociali
it 27 maggio 2016 & MILANG conseguendo 4 creditd formativi e 3 erediti deomologici
{evento acereditato dal CROAS Lombardia)

Stare nel contlitte: competenze emotive, funzioni negoziali ¢
mediative per le professioni sociali

dal 09 pinpno 2036 al 17 giugne 2016 a4 COMO conseguendo 14 crediti formativi
(evento acercditate dal CROAS Lombardia)

Corsi di formazione in materia di immigrazione per enti loeali lombardi
H 09 settembre 2016 o MILANO conseguende 10 erediti formativi
{vvento acereditato dal CROAS Lombardia)

Corsi di formazionc in materia di immigrazienc per enti locali lombardi
dal 20 settembre 2016 al 27 setienbre 2016 o COMO conseguendo 10 crediti formuativi
{evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ricerca aggressivitd nei confronti degli assistenti sociali

it 28 marze 2017 conseguendo 4 crediti deondologic -2 -
(evento acereditato da] CNOAS)

Copia informatica per consultazione



ORDINE ASSISTENTI SOCIALY CONSIGLIO NAZIONALE
CURRICULUM FORMAZIONE PROFESSIONALE
Dott.ssa Maria Teresa Agrillo

rei reddito di inclusione: dalia normativa all'applicazione

it 16 ottobre 2017 conseguendo 4 erediti formativi
{evento secreditalo dal CROAS Lombardia)

Le politiche a sostegno dei diritti e contro la poverta. REY ¢ Dopo di
Nei: sinergie ¢ percorsi operativi per 'attuazione di progetti
d’inclusione sociale - un confronto tra gli attori coinvolti nella
realizzazione delle misure

il 13 febbrato 2018 conseguendo 3 credith lormativi ¢ 2 crediti deontologici

(cvento acereditato dal CROAS Lombardia)

Ha svolto e seguenti attivita professionali con valore formativo:

Partecipazione a commissioni

partecipazione a commissioni di studio, grappi di lavoro o commissioni consilio istituit dal Consiglio
Nuzionale ¢ dai Consigli Regionabl dell'Ording o da organismi narionali ed intornarionali della categoria
professionale, partectpazione alle commissiond per plt csami di $ato di Assistente Sociale
(Amminstrazione provineiale,Como, Cirappo tervitoriade 9t supporto alla F.C.anme 2015 }

dal 16 settembre 2015 ab 16 settembre 2015 conscguendo 2 crediti formativi

(altivild niconoseinia dal CROAS Lombardia)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Cellulare

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
PRATOBEVERA SARA

Copia informatica per consultazione

PRATOBEVERA SARA

PIAZZA MATTEOTTI 30, 22036 ERBA
333.6796579
sara.alzate@gmail.com

italiana

11.01.1980

2.05.2006 - IN CORSO

Azienda speciale del Comune di Alzate Brianza,
via Anzani 1, Alzate Brianza (Como)

Azienda speciale

Assistente sociale impiegata presso i Comuni di Alzate Brianza e Anzano del Parco e la RSA
Don Allievi di Alzate Brianza

Gestione di tutta la casistica sociale in tutte le fasi del processo di aiuto, collaborazione con
équipe minori e équipe disabili del Consorzio Erbese e con altri servizi istituzionali,
progettazione e attivazione di servizi locali, coordinamento risorse istituzionali e del terzo
settore, coordinamento del servizio civile/leva civica.

1.10.2011 - 30.10.2012

Eurocom Sir.L,

via Auguadri 22, Como,

Azienda operante nel settore della formazione
Docente assistente sociale

Docente in un corso ASA, un corso di riqualifica OSS e uno per la qualifica di assistenti familiari,
per le materie inerenti la legislazione sociosanitaria, la metodologia del lavoro sociale e |a rete
dei servizi.

21.5.2012 -7.9.2012

Euroservice S.a.s.,

via Paletta 4, Novara,

Azienda operante nel settore della formazione
Docente assistente sociale

Docente in un corso assistenti familiari, per le materie inerenti la legislazione sociosanitaria, la
metodologia del lavoro sociale e la rete dei servizi.

1.03.2008 - 31.12. 2009

Policlinico Mangiagalli di Milano,

via Commenda 12, Milano

Servizio Violenza Domestica operante all'interno del Policlinico

Consulente assistente sociale

Valutazione del rischio della vittima di violenza, definizione di progetti individualizzati per
superare la situazione di violenza lavorando in équipe multi professionale, stesura di denunce
alla Procura T.O. e T.M. in caso di reati procedibili d'ufficio, reperibilita telefonica notturna e nei



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

Pagina 2 - Curriculum vitae di
PRATOBEVERA SARA
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giorni festivi.

01.2005 - 05.2006

Angelo Borella S.p.A.

Via Liberazione 3, Tavernerio (Como)

Servizio sociale intercomunale

Assistente sociale di base nei Comuni di Tavernerio, Brunate, Faggeto Lario e Blevio.

Gestione di tutta la casistica sociale in tutte le fasi del processo di aiuto lavorando con un'ottica
aziendale, in équipe multi professionale e in collaborazione con soggetti pubblici € privati,
predisposizione di progetti individualizzati, gestione diretta dei casi di tutela minori,
specializzazione nella gestione di situazione relative a persone alcoliste tramite metodo Hudolin.

04.2004 - 11.2004

Comune di Parabiago

Piazza della Vittoria, Parabiago (Milano)
Servizio tutela minori intercomunale
Assistente sociale

Gestione della casistica sociale inerente minari sottoposti a decreto dell'autorita giudiziaria in
équipe multi professionale, conduzione di incontri protetti, predisposizione progetti di
affidamento familiare, stesura segnalazioni e relazioni da inviare ai Tribunali e ai Comuni.

11.2003 - 4.2004

Comuni di Sirtori e Vigano

Piazza Brioschi 14, Sirtori e via Risorgimento 24, Vigané (Lecco)
Servizio sociale di base

Assistente sociale di base

Gestione di tutta la casistica sociale in tutte le fasi del processo di aiuto, collaborazione con
tutela minori e con altri servizi istituzionali, coordinamento degli obiettori di coscienza.

6.2003 - 10.2003

Centro Internazionale Studi sulla Famiglia

Via Giotto 36, Milano

Centro studi promosso dall'associazione Zilli Onlus
intervistatrice

Svolgimento di interviste e relativi report, analisi quantitativa dei dati emersi attraverso
I'applicazione di alcune metodologie di ricerca sociale

1999 - 2003

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
Laurea in Scienze del Servizio Sociale 110/110

Abilitata all’esercizio della professione (iscritto all'albo professionale degli assistenti
sociali della Lombardia al n. 3992/B dal 26.08.03)

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO



ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
PRATOBEVERA SARA
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Toen, /313

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE, ANCHE IN AMBITI MULTIPROBLEMATICI E DELICATI NEI QUALI
LA COMUNICAZIONE E IMPORTANTE E SI LAVORA IN SQUADRA — COMPETENZE ACQUISITE SIA IN AMBIENTE
LAVORATIVO CHE NEL VOLONTARIATO (ESPERIENZE NEI CLUB DEGLI ALCOLISTI IN TRATTAMENTO COME
SERVITORE INSEGNANTE, IN OSPEDALE CON A.V.0. E A.B.1.0., VOLONTARIA LETTRICE NATI PER LEGGERE
PRESSO BIBLIOTECA DI ERBA)

CAPACITA DI ORGANIZZARE IL PROPRIO E L'ALTRUI LAVORO, SPERIMENTATA SIA IN AMBITO
LAVORATIVO, COME COORDINATRICE DI VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE E DI EDUCATORI IMPIEGATI IN
SERVIZI RICREATIVI ESTIVI PROGETTATI E ATTIVATI DALLA SOTTOSCRITTA, SIA IN ATTIVITA DI
VOLONTARIATO CON L'ASSOCIAZIONE TELEFONO DONNA DI COMO, CON LA QUALE S| SONO ORGANIZZATI
MOMENTI FORMATIVI SUL TEMA DEL MALTRATTAMENTO DOMESTICO, SIA IN AMBITO FAMILIARE.

ECDL START (CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI DI VIDEOSCRITTURA MICROSOFT WORD,
MICROSOFT POWER POINT, NAVIGAZIONE INTERNET)

PATENTEB

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in
base art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e s.m. e i..
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