PROVINCIA DI COMO
Via Borgovico 148 - 22100 Como (CO)
Tel. 031/230111 -~ Fax 031/230334

AVVISO PUBBLICO
PER L'INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Al SENSI DELL’ART. 14 DEL D.LGS. 150/2009

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

- \Visto il D, Lgs. 150 del 27/10/2009 “Attuazione della Legge 04/03/2009 n. 15 in materia di
ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amininistrazioni”;

- Vista la delibera n. 04 della Commissione per la valutazione, la trasparenza e Fintegritd delle
amministrazioni pubbliche (C.I.V.I.T.);

- Visto tart. 45 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto della G.P. n. 305 in data
02/12/2010;

RENDE NOTO

che la Provincia di Como intende procedere alla nomina dei due membti esterni al’Ente nell’ambito
dell’'Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.), chiamato a garantire la correttezza del processo di
misurazione e valutazione della performance della struttura organizzativa, cltre a definire e monitorare il
funzionamento del sistema di valutazione nel suo complesso, cosi come previsto dal D. Lgs. 150/2009.

La durata deli'incarico & strettamente correlata al mandato del Presidente della Provincia e non potra
avere durata superiore.

L'individuazione dei componenti, demandata alla Giunta Provinciale, sara effettuata tramite selezione tra
soggetti che, alla data di scadenza prevista nel presente avviso, abbiano presentato curriculum
professionale e che siano in possesso del sequenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o di uno Stato delF’Unione europea;

2. godimento dei diritti civile e politici;

3. non rivestano incarichi pubblici elettivi ¢ cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali; non
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero
che non abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abblano avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti la designazione;

4, diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel precedente ordinamento degli
studi;

5. buone e comprovate conoscenze tecnologiche di software, anche avanzati;

6. capacita manageriali, relazionali, esperienze pregresse manageriali e di progettazione e realizzazione
di sistemi di valutazione e controllo. In particolare, neil curriculum, dovranno essere evidenziate il
possesso di capacitd di valutazione e visione strategica (identificazione e valutazione delle missioni
strategiche), nonché di competenze sulla valorizzazione delle risorse umane (valutazione dei
comportamenti organizzativi).

Gli interessati, dovranno pertanto presentare la propria candidatura in carta semplice, sottoscritta in
calce, indirizzandola al Servizio Personale della Provincia di Como, via Borgovico 148 - 22100 Como, a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno (fard fede il timbro delfufficio postale accettante), o
direttamente all'Ufficio Protocolo della Provincia di Como, oppure, se in possesso di casella PEC,




aEi'indirizzo‘! E”fdif\ "?P?fta Elettronica certificata personale@pec, provincia.como.it, entro il
21 LD 207

Nella domanda gli interessati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b} il luogo e data di nascita;

¢) luogo di residenza e indirizzo completo ed eventuale diverse recapito cui inviare le comunicazioni
della presente procedura;

d} recapito telefonico;

e) linesistenza delle cause ostative di cui al punto 2, che comportano Vimpossibilita di essere nominati
membri dell’O.1.V.;

f) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato dell'Unione europea;

g) Il godimento dei diritti civile e politici.

La domanda dovra essere corredata da dettagliato curriculum vitae e professionale e da eventuale
relazione accompagnatoria, da cui si rilevi il possesso delle capacita inteliettuali, manageriali e relazionali
richieste, nonché di esperienze ritenute significative in relazione alla nomina di che trattasi.

I componenti esterni dell’Organismo Indipendente di Valutazione saranno nominati con provvedimento
della Giunta Provinciale, che individuera, tra i due, il Presidente delFO.1.V.

Il compenso annuo, forfettario e omnicomprensivo é fissato in € 8.000,00.

Per guanto non previsto nel presente avviso, si fa riferimento alle disposizioni di legge riguardanti 1a
disciplina e il funzionamento dell’0.1.V.

Gli interessati possono rivolgersi per qualsiasi chiarimento o informazione al Servizio Personale, dal lunedi
al venerdi dalle ore 09.00 alle ore 12.30 e nelle giornate di lunedi e mercoledi anche dalle ore 14.00 alle
ore 16.30.

IL PRESIDENTE
{Leonardo Carioni)
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