
 

 

 

 

 

 

PROVINCIA DI COMO 

Settore Servizi Finanziari e Risorse Umane 

via Borgovico n. 148, 22100 COMO 

protocollo.elettronico@pec.provincia.como.it  

 

DICHIARAZIONE DI NON SUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA’ 

 

La sottoscritta SAVERIA BRINDISI consapevole  delle sanzioni penali previste dagli art. 75 e 76 del 
D.P.R. n. 445/2000, derivanti da dichiarazioni false e mendaci, di formazione o di uso di atti falsi, e 
delle ulteriori conseguenze derivanti da dichiarazioni false e mendaci ai sensi dell’art. 20, comma 5, 
del D.lgs. n. 39/2013 

 

DICHIARA 

 

 
- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità di incarichi previste dagli artt. 3, 4, 7 

e 9 del d.lgs. n. 39/2013; 

- di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità tra incarichi nelle pubbliche amministrazioni, 
negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico e cariche di componenti di 
organi di indirizzo politico, previste dagli artt. 11, 12 e 13 del d.lgs. n. 39/2013, impegnandosi 
in caso contrario a scegliere, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di 15 giorni, ai 
sensi dell'art. 1, comma 2, lett. h) del citato decreto legislativo, tra la permanenza nell'incarico 
dirigenziale conferito e la svolgimento o l'assunzione dell'altro o degli altri incarichi 
incompatibili con il primo; 

- di non avere subito condanna, anche con sentenza non definitiva e di applicazione della 
pena su richiesta delle parti ex art. 444 del c.p.p., per uno dei reati previsti dal capo I del titolo 
II del libro secondo del codice penale, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 3 del d.lgs. n. 
39/2013; 

SI IMPEGNA 

ai sensi dell'art. 20 del d.lgs. n. 39/2013, a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale, e 
a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenute situazioni di inconferibilità o incompatibilità 
ostative alla permanenza dell'incarico conferito. 

 

Como, 28 novembre 2023 

 

 

In fede 

Saveria Brindisi  
(Documento sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell’art. 24 del d.lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.) 

 


