TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE
(art. 21, comma 1, legge 69/2009)

trimestre APRILE - GIUGNO 2021 (giorni lavorativi 63)

R N % tasso % tasso
numero totale giorni . altre totale giorni| % tasso % tasso
SETTORE . . o ferie assenza per | assenza per
dipendenti lavorativi assenze assenza presenza assenza )
ferie altre cause

EIE;?;'I;II:IIEO ACCARDI - SETTORE AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E 31,00 1869,00 194,00 68,00 262,00 85,98 14,02 10,38 3,64
UMBERTO BALLABIO - SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA - DELEGHE 45,00 2697,00 381,00 80,00 461,00 82,91 17,09 14,13 2,97
REGIONALI
DARIO GALETTI - SETTORE SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE 21,00 1323,00 169,00 111,00 280,00 78,84 21,16 12,77 8,39
MARCO TESTA - POLIZIA LOCALE - FUNZIONI DELEGATE 15,00 945,00 86,00 77,00 163,00 82,75 17,25 9,10 8,15
SETTORE TUTELA AMBIENTALE E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO 30,00 1890,00 115,00 137,00 252,00 86,67 13,33 6,08 7,25
BRUNO TARANTOLA - SETTORE INFRASTRUTTURE A RETE PUNTUALI 86,00 5271,00 448,00 460,00 908,00 82,77 17,23 8,50 8,73




