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MATTEO ACCARDI - SETTORE AFFARI GENERALI

ISTITUZIONALI E LEGALI
33,00 2112,00 158,00 110,00 268,00 87,31 12,69 7,48 5,21

UMBERTO BALLABIO - SETTORE SERVIZI ALLA

PERSONA - DELEGHE REGIONALI
98,00 6186,00 490,00 664,00 1154,00 81,34 18,66 7,92 10,73

MARIA LETIZIA ROSSINI - SETTORE SERVIZI

FINANZIARI E RISORSE UMANE 
22,00 1376,00 88,00 71,00 159,00 88,44 11,56 6,40 5,16

MARCO TESTA - POLIZIA LOCALE - FUNZIONI

DELEGATE
20,00 1280,00 98,00 102,00 200,00 84,38 15,63 7,66 7,97

EVA CARIBONI - SETTORE TUTELA AMBIENTALE E 

PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
26,00 1664,00 164,00 101,00 265,00 84,07 15,93 9,86 6,07

BRUNO TARANTOLA - SETTORE INFRASTRUTTURE 92,00 5795,00 513,00 530,00 1043,00 82,00 18,00 8,85 9,15

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE 
(art. 21, comma 1, legge 69/2009)

trimestre GENNAIO - MARZO 2023(giorni lavorativi 64)


