
 

        

    Provincia  
   Di Como 

     

         Organo di Revisione economico-finanziaria 

Verbale n. 19/2023 

Como li 18/10/23  

 
OGGETTO 

 

PARERE SULL’IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO DELL’ANNO 
2023 PER IL PERSONALE DIRIGENTE 
 

 
 

L’Organo dei Revisori dei Conti, costituito dal presidente dott.sa Mariella Dell’Oca, dalla dott.ssa Paola 
Morì componente, e dal dott. Vincenzo Rappa componente, nominato con deliberazione del 
Consiglio Provinciale n. 16   del 28 aprile 2022, riunitosi in data odierna in collegamento telefonico 
 

Visti 
 

 gli articoli 40 e 40 bis del D. Lgs. N. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 
 

 gli articoli 54 e 55 D. Lgs. 150/2009; 
 

 i contenuti della circolare n. 25 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato; 
 

 l’art.23 D.Lgs. n.75/2017 il quale ha previsto che a decorrere dal 01.01.2017 l’ammontare 
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio del 
personale, anche a livello dirigenziale, non può superare il corrispondente importo 
determinato per l’anno 2016 ed in caso di mancato rispetto del patto di stabilità, il 
riferimento diventa l’anno 2015; 
 

 
Tenuto conto del ruolo e delle responsabilità previsti dalla legge in capo all’Organo di Revisione 
riguardo al controllo sulla contrattazione integrativa; 

 
Acquisita l’ipotesi di Contratto integrativo decentrato dell’anno 2023 per il personale dirigenziale 
sottoscritta il 19.07.2023, corredata dalla relazione tecnico-finanziaria e dalla relazione illustrativa; 

 
Vista la deliberazione del Presidente della Provincia n. 86 del 18.07.2023, di approvazione delle linee di 
indirizzo per la contrattazione decentrata, relativa al personale dirigenziale per l’anno 2023 e 
contestuale individuazione delle risorse destinate al fondo per la retribuzione di posizione e risultato dei 
dirigenti; 
 



 
 

Vista la determina n. 1254/2023 a firma del Responsabile dei Servizi Finanziari, avente ad oggetto: 
“Costituzione fondo risorse decentrate personale dirigenziale anno 2023” 

 
 
Vista la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 7 in data 9 marzo 2023 di approvazione del Bilancio 
di Previsione per il triennio 2023-2025 e successive variazioni nel quale trovavano opportuna 
allocazione le spese indicate nella deliberazione presidenziale suddetta; 
 

CERTIFICA 
 
che in base a quanto previsto dalla normativa vigente ai sensi dell’art. 40 e 40 bis del D. Lgs. n. 
165/2001 è stato accertato: 
 
 la compatibilità dei costi della contrattazione integrativa decentrata con i vincoli di bilancio e 

quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle 
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti 
accessori (art. 40bis, comma 1, D. Lgs. n. 165/2001); 

 
 che la contrattazione si è svolta sulle materie, con i vincoli e nei limiti stabiliti dal contratto 

nazionale (articolo 40, comma 3bis, D. Lgs. n. 165/2001)  
 

Ai sensi dell’art. 40, comma 3 sexies del D. Lgs. n. 165/2001 si certifica la Relazione tecnico-finanziaria 
ed illustrativa dell’ipotesi di CCDI sottoscritta in data 19.07.2023. 
 
 

L’ORGANO DI REVISIONE 
 

dott.ssa DELL'OCA MARIELLA –  
Presidente  

 
 

dott. VINCENZO RAPPA                                                    dott.sa PAOLA MORI’ 
      componente                                                                   componente  
 
 


