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(il PROVINCIA DI COMO

SETTORE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, ATTIVITA
ECONOMICHE, UNIVERSITA ,ISTRUZIONE, SERVIZI SOCIALI, SANITA E PARI
OPPORTUNITA
SERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE

DETERMINAZIONE N. 443 /2018

OGGETTO: PIANO PER LA FORMAZIONE DEGLI APPRENDISTI ASSUNTI NELLA
PROVINCIA DI COMO - A. F. 2018 - IMPEGNO TOTALE DI SPESA DI EURO
312.155,29 A FAVORE DI ENTI VARI.

IL RESPONSABILE

Richiamata :

* la Convenzione sottoscritta in data 5 dicembre 2017 tra Regione Lombardia e le Province
lombarde/Citta Metropolitana, per la gestione dei servizi per il lavoro e delle politiche attive
del lavoro in Lombardia - anno 2017, che prevede la conferma dei contenuti della
convenzione sottoscritta il 26 aprile 2016 tra cui quanto previsto all’articolo 3 relativamente
alla programmazione territoriale in materia di apprendistato professionalizzante con
particolare riferimento all’offerta pubblica della formazione mediante la gestione di appositi
cataloghi

* la Delibera Regionale del 17.01.2018 n.7762 “Indirizzi per la gestione dei servizi per
I’impiego alla luce delle previsioni dei co. 793 e ss. dell’art.1 della L..205/2017, con la quale,
in particolare, si & provveduto a confermare , in capo alle Province e alla Citta Metropolitana
di Milano, le funzioni inerenti i servizi per il lavoro previste dalla dalla Convenzione 26
aprile 2016 fra Regione Lombardia Province lombarde e Citta Metropolitana di Milano ,
prendendo atto della fase transitoria , fino al 30 giugno 2018 ,introdotta dalla 1..205/2017,
per completare la transizione in capo alle regioni delle competenze gestionali in materia di
politiche attive del lavoro esercitate attraverso ii Centri per I’impiego

Condivisa con le Province nell’incontro del 7 febbraio 2018, cosi come risulta dal verbale agli atti
della Struttura Occupazione e Occupabilita, 1’opportunita di ottimizzare 1’utilizzo delle risorse
riferite al periodo 2017-2018, al fine di ampliare la platea degli apprendisti formativi e assicurare
’accesso alle risorse a disposizione di ciascuna provincia in modo coerente alla programmazione di
ciascun operatore attivo nel catalogo provinciale
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Richiamato

* il Decreto Regionale n. 12776 del 01.12.16 “Riparto alle Province/citta metropolitana delle
risorse per la formazione degli apprendisti assunti in Lombardia — periodo formativo
2016/17 e 2017/18” con cui la Regione decreta di attuare a favore delle province lombarde il
riparto delle risorse relative ai contratti di apprendistato professionalizzante o contratto di
mestiere, suddivisi in periodo formativo 2016/2017 e periodo formativo 2017/2018 come
meglio specificato negli allegati A e B del richiamato decreto

* la Determinazione Dirigenziale n.31 del 16.01.2017 di “ Presa d’atto della DDG n. 12776
del 01.12.2016 “Riparto alle Province/citta metropolitana di Milano delle risorse per la

formazione degli apprendisti assunti in Lombardia Periodo formativo 2016/2017 e
2017/2018”

* la Determinazioni Dirigenziali n. 87 del 30.01.2018 “Approvazione Avviso pubblico per
I’aggiornamento del “Catalogo provinciale dell’offerta dei servizi integrati per
I’apprendistato professionalizzante” e del relativo Avviso dote - Anno 2018

* la Determinazioni Dirigenziali n. 202 del 22.02.2018 “Approvazione aggiornamento del
“Catalogo  provinciale dell’offerta dei servizi integrati per 1’apprendistato
professionalizzante” Anno 2018

* la Determinazioni Dirigenziali n. 262 del 13.03.2018 “Catalogo provinciale dell’offerta dei
servizi integrati per I’apprendistato professionalizzante anno 2018. Approvazione indirizzi e
procedure e approvazione atto di adesione”

Visti gli atti di adesione stipulati dai vari Enti, depositati agli atti presso lo scrivente ufficio, con il
quale gli stessi si impegnano a realizzare i servizi di propria competenza entro i termini stabiliti, nel
rispetto delle normative comunitarie, nazionali, regionali e provinciali, nonché delle condizioni e
modalita approvate negli avvisi

Visto il Decreto Regionale n. 2527 del 26.02.2018 “Apprendistato Art. 44 D.Igs 81/2015 - modalita
operative per la gestione delle risorse ripartite alle Province lombarde e alla Citta metropolitana
di Milano relative al periodo formativo 2017/2018 - Contestuale liquidazione”, che decreta

* di approvare le modalita operative per I’utilizzo delle risorse riferite all’anno formativo
2017-2018 , nonché lo schema di rilevazione

* di liquidare I’importo pari ad € 312.155,29, relativo alla quota spettante alla Provincia di
Como quale riparto alle province periodo formativo 2018

* di disporre che le risorse trasferite nelle precedenti annualita, contabilizzate sui bilanci

provinciali e non utilizzate, potranno essere utilizzate in aggiunta alla quota trasferita con
Decreto n. 2527 del 26.02.2018

. di disporre che le risorse trasferite con Decreto n. 2527 del 26.02.2018, comprensive dei
residui derivanti dai trasferimenti di precedenti annualita, dovranno essere impegnate
entro e non oltre il 30 maggio 2018

Vista la Determinazioni Dirigenziali n. 259 del 12.03.2018 di Presa D’atto del Decreto Regionale n.
2527 del 26.02.2018 “Apprendistato Art. 44 D.lgs 81/2015 - modalita operative per la gestione
delle risorse ripartite alle Province lombarde e alla Citta metropolitana di Milano relative al
periodo formativo 2017/2018 - Contestuale liquidazione” in cui si stabilisce una quota percentuale
a tutti gli operatori attivi presenti nel catalogo provinciale e una quota percentuale sulla base delle
doti attivate nell’anno o nel biennio precedente e stabilisce una quota percentuale secondo le
ordinarie modalita di programmazione attivate da ciascuna Amministrazione
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Considerato che nel corso della riunione del 27 febbraio 2018 con gli enti di formazione, é stato
condiviso quanto sopra ed e stata approvata la proposta di programmazione delle doti , agli atti
presso questo ufficio, da impegnare entro il 30 maggio 2018 cosi come definito dal Decreto sopra
richiamato

VISTA I’ordinanza n. 126 in data 05.04.2018 relativa all’accertamento e all’introito dell’importo
totale di € 312.155,29 facente carico in entrata al cap. 1532/0 acc. 522/18 cod. bil. 20101 c.c. 11
“Contributo R.L. per piano apprendistato” ed in uscita al cap. 18452/0 codice 1502 del bilancio
2017 codice piano conti integrato 1030215 macro liv. IV c.c. 11;

Considerata la suddivisone delle doti per singolo ente come meglio specificato nella tabella sotto
riportata tabella

Ente Finanziamento

AFOL - Agenzia per la formazione Provincia di 38.400,00
Como
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 9.600,00
CFP PADRE MONTIT -
CIAS FORMAZIONE PROFESSIONALE SRL 28.800,00
ENFAPI CENTRO OPERATIVO DI COMO sedi di 91.355,29
Lurate - Lenno - Erba
ESPE 9.600,00
FONDAZIONE " G. CASTELLINI" Como 38.400,00
FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA 62.400,00
PROVINCIA DI COMO - Sedi di Cantu - Como
TAL sedi di Como - Gravedona 19.200,00
COMETA 4.800,00
DELMOFORM 9.600,00

Totale complessivo 312.155,29

Richiamata la Legge n. 136 del 13.08.10 e successive modifiche ed integrazioni “Piano
straordinario contro le mafie nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” che detta
nuove disposizioni per la tracciabilita dei flussi finanziari relativi a contratti pubblici di forniture e
servizi;
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Vista la Delibera Consiliare n. 52 in data 16.11.17 di approvazione del Bilancio di
Previsione — Anno 2017;

Vista la delibera n. 107 in data 21.11.17 con la quale la Presidente ha approvato il PEG
2017;

Vista la deliberazione del Presidente n. 2 del 4 gennaio 2018 con cui é stata approvata la
proroga del piano esecutivo di gestione in fase di esercizio provvisorio per I’anno 2018.

Visto I’art. 163, comma 5, del D.Lgs. 267 del 18.08.2000;

DETERMINA

1) di impegnare la somma complessiva di di € 312.155,29 al cap. 18452/0 imp. /18 codice
1502 del bilancio 2018 codice piano conti integrato 1030215 macro liv. IV c.c. 11 agli enti
di formazione come da tabella

Ente Finanziamento

AFOL - Agenzia per la formazione Provincia di 38.400,00
Como
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 9.600,00
CFP PADRE MONTT -
CIAS FORMAZIONE PROFESSIONALE SRL 28.800,00
ENFAPI CENTRO OPERATIVO DI COMO sedi di 91.355,29
Lurate - Lenno - Erba
ESPE 9.600,00
FONDAZIONE " G. CASTELLINI" Como 38.400,00
FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA 62.400,00
PROVINCIA DI COMO - Sedi di Cantu - Como
IAL sedi di Como - Gravedona 19.200,00
COMETA 4.800,00
DELMOFORM 9.600,00

Totale complessivo 312.155,29

2) di dare atto che I’importo totale di € 312.155,29 sara esigibile negli anni 2018/19 in base alla
chiusura e rendicontazione delle singole doti;
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3) di dare atto che si provvedera con successivi provvedimenti, sulla base dell’andamento delle

singole doti e della relativa rendicontazione finale e alle eventuali

variazioni
nell’assegnazione delle doti e alle relative liquidazioni agli enti indicati in tabella;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Ragioneria.

L1, 08/05/2018 IL RESPONSABILE

DI GILIO RODOLFO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Provincia di Como
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 443 / 2018

UNITA' PROPONENTE: SERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE

OGGETTO: PIANO PER LA FORMAZIONE DEGLI APPRENDISTI ASSUNTI NELLA
PROVINCIA DI COMO - A. F. 2018 - IMPEGNO TOTALE DI SPESA DI EURO 312.155,29 A
FAVORE DI ENTI VARI.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000 e s.m.i. , cap.18452, imp.1210/18, sub imp.diversi per complessivi €312.155,29
ESITO: FAVOREVOLE

Li, 14/05/2018 IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE DEI SERVIZI
FINANZIARI
GALETTI DARIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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