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C PROVINCIA DI COMO

A

SETTORE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, ATTIVITA
ECONOMICHE, UNIVERSITA ,ISTRUZIONE, SERVIZI SOCIALI, SANITA E PARI
OPPORTUNITA
SERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE

DETERMINAZIONE N. 364 /2019

OGGETTO: PIANO PER LA FORMAZIONE DEGLI APPRENDISTI ASSUNTI NELLA
PROVINCIA DI COMO - ANNUALITA 2019. IMPEGNO DI SPESA A FAVORE
DI ENTI VARI.

IL RESPONSABILE

Richiamati

* laL.R.n. 22 del 28.09.06 “il mercato del lavoro in Lombardia” ed, in particolare:

o l’art. 4 che demanda alle province la programmazione territoriale, nonché gli interventi
attuativi per le politiche attive di sostegno alla transizione al lavoro tra cui I’apprendistato;

o [P’art. 20 che promuove le diverse forme di apprendistato;

* il DDUO n. 12453 del 20.12.12 “Approvazione delle indicazioni regionali per I’offerta
formativa relativa a percorsi professionalizzanti di formazione continua, permanente, di
specializzazione, abilitante e regolamentata” che stabilisce che “I contenuti di apprendimento
dei percorsi e delle azioni di formazione permanente, continua e di specializzazione regionale,
con esclusione dei percorsi di IFTS, per cui vale la specifica regolamentazione nazionale, sono
definiti, in rapporto agli specifici fabbisogni di competenze del mercato del lavoro territoriale,
dagli standard professionali del quadro regionale degli standard professionali (QRSP). Il
riferimento ai contenuti standard professionali regionali costituisce condizione per i processi di
progettazione formativa, validazione e certificazione delle competenze sviluppate nell’ambito
dell’offerta professionalizzante, secondo i livelli di qualificazione previsti dal framework
europeo;

* la DGR n. 2258 del 01.08.14 “Disciplina dell’offerta formativa pubblica per il contratto di
apprendistato professionalizzante e di mestiere — recepimento delle linee guida nazionali
approvate il 20.02.14 dalla conferenza stato regioni” e ss.mm.ii.;

* il D.L.vo n. 81 del 15.06.15 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e la revisione della
normativa in tema di mansioni, ai sensi dell’art. 1, c. 7 L. n. 183/14” ed in particolare il c. 3
dell’art. 44 relativo all’apprendistato professionalizzante, definisce che la formazione di tipo
professionalizzante volta sotto la responsabilita del datore di lavoro e integrata dall’offerta
formativa pubblica interna o esterna all’azienda finalizzata all’acquisizione di competenze di
base e trasversali;

* laL.R.n. 4676 del 23.12.15 “Disciplina dei profili formativi del contratto di apprendistato” con
la quale si approvava, in particolare, la disciplina della formazione di base e trasversale
dell’apprendistato professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.Lvo n. 81/15;
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* il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 258 del 26.09.17 che
ripartisce somme per il finanziamento delle attivita di formazione nell’ambito
dell’apprendistato;

* laL.R.n.9del 04.07.18 “Modifiche alla L.R. n. 22/06 sopra richiamata;

* il DDS n. 10529 del 19.07.18 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che ha
provveduto al trasferimento delle risorse ripartite con il Decreto Direttoriale n. 258/17 sopra
richiamato;

Rilevato che I’apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere favorisce il rilancio
dell’occupazione giovanile, consentendo 1’ingresso dei giovani nel mercato del lavoro con un
contratto a tempo indeterminato a contenuto formativo, acquisendo una specifica professionalita e
che ogni anno in R.L. risultano attivi circa sessantamila contratti di apprendistato
professionalizzante;

Visti:

e il Decreto Regionale n. 17893 del 30.11.18 “Riparto alle Provincie Lombarde e alla Citta
Metropolitana di Milano delle risorse per la Formazione degli Apprendisti assunti in Lombardia
ai sensi dell’art. 45 D.Lgs 81/15 — Annualita 2019” con assegnazione a favore della Provincia di

Como dell’importo di € 108.829,93 (di cui € 102.635,93 per attivita formative ed € 6.194,00 per
azioni di sistema) come da tabella allegata al medesimo decreto;

* il Decreto Regionale n. 18871 del 17.12.18 “Riparto alle Provincie Lombarde e alla Citta
Metropolitana di Milano delle risorse per la Formazione degli Apprendisti assunti in Lombardia
ai sensi dell’art. 44 D.Lgs 81/15 — Annualita 2019” con assegnazione a favore della Provincia di
Como dell’importo di € 197.785,28 (di cui € 181.818,28 per attivita formative ed € 15.967,00
per azioni di sistema) come da tabella allegata al medesimo decreto;

* il Decreto Regionale n. 4573 del 03.04.19 “Apprendistato art. 44 D.L.vo 81/15 — Modalita
operative per la gestione delle risorse ripartite alle Province Lombarde e alla Citta
Metropolitana di Milano relative all’annualita 2019 — contestuale liquidazione” per un importo
complessivo di € 306.615,21 (di cui € 284.454,21 per attivita formative ed € 22.161,00 per
azioni di sistema);

* J’ordinanza n. 151 del 19.04.19 relativa di accertamento e introito dell’importo complessivo di
€ 306.615,21 (di cui € 284.454,21 per attivita formative ed € 22.161,00 per azioni di sistema)
facente carico in entrata al cap. 1532/0 acc. 639/19 ordinativo 1191/19 e 1192/19 tit. 2 codice
20101 codice piano dei conti piano finanziario 2010102 bilancio 2019 macro liv. IV c.c. 11 ed
in uscita al cap. 18452/0 codice 1502 del bilancio 2019 codice piano conti integrato 1030215
macro liv. IV c.c. 11;

* la Determina Dirigenziale n. 347 del 02.05.19 con la quale si prendeva atto dei Decreti
Regionali n. 17893/18, n. 18871/18 e n. 4573/19 “Riparto e liquidazione a favore delle Province
Lombarde e alla Citta Metropolitana di Milano delle risorse per la Formazione degli
Apprendisti assunti in Lombardia — Annualita 2019”, e si approvavano gli indirizzi e procedure,
avviso dote destinatari, nonché la ripartizione delle risorse relative alle attivita formative
assegnate alla Provincia di Como per un importo complessivo di € 302.908,04 — di cui €
18.453,83 somma derivante da residui di annualita precedenti ed € 284.454,21 somma derivante
dai D.R. sopra citati — nelle seguenti modalita:

© una quota percentuale pari ad € 48.000,00 da ripartire a tutti gli Operatori attivi presenti nel
catalogo CO0088;
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© una quota pari ad € 204.908,04 sulla base delle ore erogate sia con finanziamento pubblico

sia con finanziamento privato. Per il calcolo verranno considerate le ore erogate al
31.12.18;

© una quota pari ad € 50.000,00 da assegnare come primalita a tutti gli Operatori che hanno
realizzato interventi di formazione non finanziata con risorse pubbliche dal 01.01.19 al
31.08.19. Dette risorse saranno assegnate a partire da settembre 2019;

Dato atto che:

* occorre ripartire agli enti accreditati una prima tranche procedendo all’impegno delle risorse
relative alle sole attivita formative assegnate alla Provincia di Como per un importo
complessivo di € 252.908,04 — di cui € 18.453,83 somma derivante da residui di annualita
precedenti ed € 234.454,21 somma derivante dai D.R. sopra citati — facente carico al cap.
18452/0 codice 1502 del bilancio 2019 codice piano conti integrato 1030215 macro liv. IV
c.c. 11 somma derivante dai D.R. sopra citati — come da tabella sotto riportata

OPERATORE FINANZIAMENTO | cap. imp. Sub |FINANZIAMENTO
ASSEGNATO CON (come da ASSEGNATO CON
D.R. n. 2527/18 D.R. | Delibera del | D.R.n.17893/18, n.
443/18 Presidente n. 33 18871/18 e n.
del 23.04.19) 4573/19
Cap. 18452/0 DA
IMPEGNARE E
SUB IMPEGNARE
AGENZIA € 3.061,54 | cap. 18452/0 € 27.446,50
PROVINCIA DI imp. 823/19
COMO - CFP sub 78/19
CFP ERBA PADRE € 400,00 | cap. 18452/0 €9.200,00
MONTI- Impresa imp. 823/19
Sociale srl sub 79/19
CIAS — Formazione € 600,00 | cap. 18452/0 € 23.400,00
Professionale Impresa imp. 823/19
Sociale srl sub 80/19
COMETA € 80,00 | Cap. 27950/0 € 14.320,00
imp. 1864/18
DELMOFORM SRL € 1.200,00| cap. 18452/0 € 8.400,00
imp. 823/19
sub 85/19
ENFAPI €2.412,29| cap. 18452/0 €59.987,71
imp. 823/19
sub 81/19
ESPE — Ente Scuola € 5.280,00 | cap. 18452/0 €1.120,00
professionale Edile imp. 823/19
sub 82/19
FONDAZIONE €2.120,00| cap. 18452/0 € 26.680,00
GABRIELE imp. 823/19
CASTELLINI sub 83/19
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FONDAZIONE
ENAIP LOMBARDIA

€ 3.300,00

cap. 18452/0
imp. 823/19
sub 84/19

€ 44.700,00

IAL — Innovazione
Apprendimento
Lavoro Lombardia srl
Impresa Sociale

€0

€ 15.200,00

TOTALE
PARZIALE

€18.453,83

€ 234.454,21

TOTALE
COMPLESSIVO

€ 18.453,83

€ 234.454,21

€ 252.908,04

Vista la Delibera Consiliare n. 13 in data 02.04.19 di approvazione del Bilancio di
Previsione — Triennio 2019/21;

Vista la Delibera del Presidente n. 29 in data 09.04.19 di approvazione del PEG 2019/21;

DETERMINA

1) di impegnare, per quanto esposto in premessa, una prima tranche per un importo
complessivo di € 252.908,04 — di cui € 18.453,83 somma derivante da residui di annualita
precedenti ed € 234.454,21 somma derivante dai D.R. 17893/18, 18871/18 e 4573/19
“Riparto e liquidazione a favore delle Province Lombarde e alla Citta Metropolitana di
Milano delle risorse per la Formazione degli Apprendisti assunti in Lombardia, Annualita
2019” — relativo alle sole attivita formative assegnate alla Provincia di Como facente carico
al cap. 18452/0 codice 1502 del bilancio 2019 codice piano conti integrato 1030215 macro
liv. IV c.c. 11 come da tabella sotto riportata

OPERATORE FINANZIAMENTO | cap. imp. Sub |FINANZIAMENTO
ASSEGNATO CON (come da ASSEGNATO CON
D.R. n. 2527/18 D.R. | Delibera del | D.R. n. 17893/18, n.
443/18 Presidente n. 33 18871/18 e n.
del 23.04.19) 4573/19
Cap. 18452/0 DA
IMPEGNARE E
SUB IMPEGNARE
AGENZIA € 3.061,54 | cap. 18452/0 € 27.446,50
PROVINCIA DI imp. 823/19
COMO - CFP sub 78/19
CFP ERBA PADRE € 400,00 | cap. 18452/0 €9.200,00
MONTI- Impresa imp. 823/19
Sociale srl sub 79/19
CIAS — Formazione € 600,00 | cap. 18452/0 € 23.400,00
Professionale Impresa imp. 823/19
Sociale srl sub 80/19
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COMETA € 80,00 | Cap. 27950/0 € 14.320,00
imp. 1864/18
DELMOFORM SRL € 1.200,00| cap. 18452/0 € 8.400,00
imp. 823/19
sub 85/19
ENFAPI € 2.412,29| cap. 18452/0 €59.987,71
imp. 823/19
sub 81/19
ESPE — Ente Scuola € 5.280,00| cap. 18452/0 €1.120,00
professionale Edile imp. 823/19
sub 82/19
FONDAZIONE € 3.300,00 | cap. 18452/0 € 44.700,00
ENAIP LOMBARDIA imp. 823/19
sub 84/19
FONDAZIONE € 2.120,00| cap. 18452/0 € 26.680,00
GABRIELE imp. 823/19
CASTELLINI sub 83/19
IAL — Innovazione €0 €19.200,00
Apprendimento
Lavoro Lombardia srl
Impresa Sociale
TOTALE €18.453,83 € 234.454,21
PARZIALE
TOTALE €18.453,83 + € 234.454,21 €252.908,04
COMPLESSIVO

2) di dare atto che I’importo totale del finanziamento assegnato con Decreti Regionali n.
17893/18, 18871/18 e 4573/19 pari ad € 284.454,21 e relativo alle sole attivita formative
sara esigibile negli anni 2019/20 a seguito di chiusura e rendicontazione delle doti;

3) di dare atto che con successivi provvedimenti ed a seguito di regolare chiusura e
rendicontazione delle doti, si provvedera alla liquidazione degli Enti elencati nella tabella
sopra riportata;

4) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Ragioneria.

Li, 06/05/2019 IL RESPONSABILE
DI GILIO RODOLFO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Provincia di Como
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 364 /2019

UNITA' PROPONENTE: SERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE
OGGETTO: PIANO PER LA FORMAZIONE DEGLI APPRENDISTI ASSUNTI NELLA
PROVINCIA DI COMO - ANNUALITA 2019. IMPEGNO DI SPESA A FAVORE DI ENTI VARI.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000 e s.m.i. , cap.18452, impegni diversi per €252.908,04
ESITO: FAVOREVOLE

Li, 07/05/2019 IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE DEI SERVIZI
FINANZIARI
GALETTI DARIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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