
PROVINCIA DI COMO

SETTORE ECOLOGIA E AMBIENTE
SERVIZIO ARIA E ENERGIA

DETERMINAZIONE  N. 17 / 2017

OGGETTO:  INCARICO  PROFESSIONALE  A  SEGUITO  DI  AVVISO  PUBBLICO  DI 
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE 
PER  IL  SUPPORTO  TECNICO-NORMATIVO  ALLE  ATTIVITA'  SVOLTE 
DAGLI  UFFICI  NELL'AMBITO  DELLE  CAMPAGNE  DI  CONTROLLO, 
MANUTENZIONE ED ISPEZIONE DEGLI IMPIANTI TERMICI. RINNOVO 
FINO  AL  31/08/2017  DELL'INCARICO  IN  SCADENZA  L'11/01/2017  E 
ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER EURO 32.000,00. 

IL RESPONSABILE

VISTI:

-        Il D.P.R. 412/93 e s.m.i.;

-        Il D.P.R. 74/2013 e s.m.i.;

-        Il D.Lgs 192/2005 e s.m.i.;

-        la Legge Regionale  n. 26/2003 e s.m.i.;

-        la Legge Regionale  n. 24/2006 e s.m.i.;

-        la D.G.R. 3965 del 31/07/2015;

CONSIDERATO che ai sensi delle sopracitate normative statali e regionali le Province risultano gli enti 
competenti alle attività di ispezione degli impianti termici per i comuni compresi nel proprio territorio con 
popolazione inferiore ai 40.000 abitanti, finalizzate alla sicurezza dei cittadini,  alla progressiva riduzione 
dell’inquinamento dell’aria e al risparmio energetico;

 RICHIAMATA la  Determina Dirigenziale n. 1124 del 21/12/2015 con la quale è stato affidato all’Ing. 
Samuelli Diego, a seguito di procedura di selezione comparativa nel rispetto dei criteri fissati nel relativo 
Avviso Pubblico di  Selezione,  un incarico di elevata qualificazione professionale finalizzato al supporto  
tecnico-normativo alle attività svolte dagli uffici nell’ambito delle campagne di controllo, manutenzione ed 
ispezione degli impianti termici, in scadenza il prossimo 11/01/2017;

 ATTESO che l’attività di gestione delle campagne di ispezione degli impianti termici prevede una fase 
iniziale di organizzazione dei verificatori e di preparazione della campagna informativa, nonché una fase 
finale di analisi e verifica dei rapporti di controllo, che presuppone in capo alla Provincia la disponibilità di 
personale avente conoscenze tecniche-specialistiche; 
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CONSIDERATO che: 

-          il Servizio Aria ed Energia - Ufficio Impianti Termici - del Settore Ecologia ed Ambiente, sul  
quale ricade l’onere gestionale non dispone di personale specialistico da destinare allo svolgimento 
delle attività di cui trattasi né, a seguito di indagine interna in data 13 ottobre 2015, tale personale è 
disponibile presso altri Settori della Provincia;

-          la scadenza dell’incarico di cui sopra ricade durante il pieno svolgimento delle attività ispettive 
della stagione termica 2016/2017, con le conseguenti ripercussioni negative a livello organizzativo, 
con contestuale esigenza di procedere a garantire continuità alle attività tecniche di supporto senza 
interruzioni significative;

-          periodo in cui si concentrano maggiormente le ispezioni, e la predisposizione degli atti finalizzati  
all’affidamento di un nuovo incarico comporta tempi lunghi;

-          con Determina Dirigenziale n. 1256 del 20/12/2016 si è provveduto ad affidare, ai sensi dell’art. 7 
del  D.Lgs  165/2001  e  s.m.i.,  n.  6  (sei)  incarichi  di  elevata  qualificazione  professionale, per 
l’ispezione dello  stato di  esercizio  e manutenzione degli  impianti  termici  di  potenza inferiore  e 
superiore a 35 kw presenti  sul territorio, in base ai criteri  definiti  dalla Regione Lombardia con 
D.G.R. 3965/2015, nell’ambito della stagione termica 2016/2017, fino al 31/07/2017;

-          emerge  quindi  l’esigenza  di  avere  una  figura  di  supporto  tecnico-normativo  per  evitare  
l’interruzione dei compiti di legge;

RITENUTO pertanto indispensabile rinnovare l’incarico di cui all’oggetto, in scadenza all’11/01/2017, al 
fine di garantire continuità al servizio fino al 31/08/2017, impegnando la somma complessiva di € 32.000,00 
oneri inclusi (IVA, contributi cassa di previdenza, IRAP,INPS, ritenuta d’accanto, ecc.);

CONSIDERATO che l’Ing. Samuelli Diego ha pienamente raggiunto quantitativamente e qualitativamente 
gli  obiettivi  prefissati  nel  Disciplinare  di  Incarico  e  che  lo  stesso  ha  confermato,  con  nota  in  data  30  
novembre 2016 (depositata agli atti),  la propria disponibilità a prorogare l’incarico fino al 31/08/2017;

 PRESO  ATTO della  dichiarazione  sostitutiva  di  Atto  di  Notorietà  relativa  ad  incarichi,  cariche  e 
svolgimento  di  attività  professionali  nonché  l’insussistenza di  situazioni,  anche  potenziali  di  conflitti  di 
interesse (depositata agli atti) presentata dall’incaricato in data 5/01/2017;

 DATO ATTO che, così come previsto dall’art. 28 (formalizzazione dell’incarico) dell’” Ordinamento degli 
uffici e dei servizi – regolamento di organizzazione sistema direzionale” - approvato con Delibera di Giunta  
Provinciale n. 305 del 2/12/2010 e s.m.i., le attività oggetto dell’incarico rinnovato sono regolate da specifico 
Disciplinare di Incarico, allegato quale parte integrante e sostanziale al presente provvedimento; 

 VERIFICATO che permangono tutte le condizioni previste dall’art. 7 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i., ed in 
particolare:

 -      l’oggetto della prestazione corrisponde alle competenze proprie dell’Ente;

-      l’affidamento dell’incarico riguarda progetti e obiettivi specifici segnalati nella premessa della presente 
determinazione;

-      la  prestazione  è,  per  sua  natura  e  per  il  settore  di  intervento,  caratterizzata  da  alta  professionalità  
coincidente con il livello universitario specialistico e assume carattere transitorio in quanto risponde alle 
esigenze di gestione della sola campagna di controllo impianti termici per la stagione termica 2016/2017, 
fino al 31/08/2017;

-      sono specificatamente determinati, all’interno dell’AVVISO PUBBLICO, la durata, il luogo, l’oggetto 
ed il compenso;

 DATO ATTO  che la procedura di affidamento rispetta i  contenuti  di cui  all’art.  23 e successivi  dell’”  
Ordinamento degli uffici e dei servizi – regolamento di organizzazione sistema direzionale” - approvato con 
Delibera di Giunta Provinciale n. 305 del  2/12/2010 e s.m.i.,  ed,  in  particolare,  l’attività dell’incarico è  
specificata nel disciplinare, allegato quale parte integrante e sostanziale al presente provvedimento (allegato  
n. 2) così come previsto dall’art. 28 (formalizzazione dell’incarico) del suddetto Ordinamento;
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CONSIDERATO che:

-      il  costo complessivo di  € 32.000,00 oneri inclusi (IVA, contributi  cassa di previdenza,  IRAP,INPS,  
ritenuta d’accanto, ecc.) previsto come compenso per l’incarico in oggetto, per un monte ore complessivo  
non inferiore a 500 (ore) da distribuirsi in maniera omogenea nell’arco del periodo contrattuale è congruo 
rispetto ai costi di mercato per la specifica attività richiesta e per l’elevata qualificazione professionale della  
figura prescelta;

-      l’affidamento dell’incarico in oggetto non rientra nelle fattispecie individuate nelle Linee di indirizzo e  
criteri interpretativi della Corte dei Conti nella seduta del 15/02/2005 trattandosi si attività di supporto degli 
uffici non consulenziale, né di studio e ricerca, ma finalizzata ad adempiere a mansioni di legge;

-      il corrispettivo degli incarichi è superiore a € 5.000,00 e come tale sottoposto al controllo successivo 
della Corte dei Corti, a norma dell’art. 1, comma 173, della Legge 23.12.2005 n. 266;

-      l’incarico  in  oggetto  è  configurato  quale  incarico  di  collaborazione  ex  art.  7  comma 6  del  D.Lgs 
165/2001 e s.m.i. e, pertanto non è da considerarsi soggetto agli obblighi di tracciabilità di cui alla Legge 13 
agosto 2010 n. 136 e s.m.i.;

 CONSIDERATO altresì che la somma complessiva di € 32.000,00 oneri inclusi (IVA, contributi cassa di 
previdenza, IRAP,INPS, ritenuta d’accanto, ecc.)   trova copertura negli stanziamenti del bilancio definitivo 
approvato per l’anno 2016, applicato in corso di esercizio provvisorio a far tempo dall’ 01.01.2017, ai sensi  
dell’art. 1 ter della Legge n. 125/2015, alla Missione 09 – Programma 08 - Cap. 19450/8 - codice del piano  
dei conti integrato 1030211;

   

D E T E R M I N A

 1. di rinnovare fino al 31/08/2017, per quanto in premessa specificato, l’incarico di elevata qualificazione 
professionale in scadenza l’11/01/2017, secondo i  contenuti indicati nella bozza di disciplinare, allegata al 
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale,  all’ing. SAMUELLI Diego,  per un importo 
complessivo  pari  a  €  32.000,00  oneri  inclusi  (IVA,  contributi  cassa  di  previdenza,  IRAP,INPS,  ritenuta 
d’accanto, ecc.;

 2.di impegnare la somma di € 32.000,00 oneri inclusi (IVA, contributi cassa di previdenza, IRAP,INPS, 
ritenuta d’accanto, ecc.) alla Missione 09 – Programma 08 - Cap. 19450/8 –  codice del piano dei conti 
integrato 1030211;

 3. di dare atto che la spesa di cui la punto 2) trova copertura negli stanziamenti del bilancio definitivo  
approvato per l’anno 2016, applicato in corso di esercizio provvisorio a far tempo dall’ 01.01.2017, ai sensi  
dell’art. 1 ter della Legge n. 125/2015;

 4. di disporre altresì la pubblicazione dell’incarico di cui trattasi sul sito internet dell’Ente;

 5.di dare atto altresì che la liquidazione del compenso spettante all’incaricato avverrà dietro presentazione di  
regolare fattura, secondo le seguenti scadenze indicate nel soprarichiamato Disciplinare di incarico:

·         30 %  alla sottoscrizione del relativo disciplinare d’incarico;

·         70%  alla scadenza dell’incarico.

 6.di trasmettere copia della presente Determinazione alla Corte dei Conti per il successivo controllo a norma  
dell’art. 1, comma 173, della Legge 23.12.2005  n. 266;

 7.di trasmettere altresì il presente provvedimento al Settore Finanziario per i successivi provvedimenti di  
competenza.

 

Lì, 05/01/2017 IL RESPONSABILE
BINAGHI FRANCO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Allegato al provvedimento n.                         del  
 
DISCIPLINARE D’INCARICO PROFESSIONALE PER IL SUPPORTO TECNICO-NORMATIVO 
ALLE ATTIVITÀ SVOLTE DAGLI UFFICI NELL’AMBITO DELLA CAMPAGNA DI CONTROLLO, 
MANUTENZIONE ED ISPEZIONE DEGLI IMPIANTI TERMICI – STAGIONE TERMICA 
2016/2017. RINNOVO FINO AL 31/08/2017 DELL’INCARICO IN SCADENZA L’11/01/2017. 
 
La Provincia di Como, rappresentata dal dirigente del Settore Ecologia e Ambiente dott. Franco 
Binaghi, che dichiara di intervenire in questo atto esclusivamente in nome, per conto e 
nell’interesse della stessa Provincia  
 

affida 
 
all’Ing. SAMUELLI Diego nato a………………. il………………. e residente …………… (codice 
fiscale ……………… – P.IVA………………………………) l'incarico professionale finalizzato al 
supporto tecnico-normativo alle attività svolta dagli uffici nell’ambito della campagna di controllo, 
manutenzione ed ispezione degli impianti termici, stagione termica 2016/2017, ai sensi della 
normativa vigente. 

Art. 1 

L’incarico consiste nel supporto gestionale ed operativo al Servizio Aria ed Energia della Provincia 
di Como, per lo svolgimento delle attività connesse alla competenza provinciale in materia di 
controllo, manutenzione ed ispezione degli impianti termici ai sensi delle disposizioni vigenti. 
In particolare  le attività riguarderanno:  
1. Supporto tecnico agli uffici per l’organizzazione delle ispezioni e relativa assistenza tecnica; 
2. Gestione rapporti con gli ispettori; 
3. Analisi e verifica dei rapporti di prova; 
4. Supporto tecnico agli uffici nella gestione degli atti conseguenti alle verifiche e assistenza in 
caso di contenzioso; 
5. Ispezioni straordinarie (massimo n. 5 per tutta la durata dell’incarico) per: 

a. Rilevamento della temperatura in ambiente; 
b. Controllo sui sistemi di termoregolazione degli ambienti e contabilizzazione 

autonoma del calore; 
c. Ispezioni su impianti termici determinate da condizioni particolari. 

L’incaricato dovrà dotarsi di propria strumentazione idonea per l’effettuazione dell’attività di cui al 
presente punto (5). 
Non possono essere introdotte modifiche essenziali alla natura dei servizi oggetto del presente 
disciplinare. 

 

Art. 2 

Le prestazioni di cui al precedente art. 1 dovranno essere adempiute nel periodo decorrente tra la 
data di sottoscrizione del presente disciplinare e fino al 31/08/2017  per un monte ore complessivo 
che l’incaricato dovrà garantire in misura non inferiore a 500 (ore) da distribuirsi in maniera 
omogenea nell’arco del periodo contrattuale. 
Il compenso previsto per lo svolgimento di quanto sopra è fissato in €  32.000,00 oneri inclusi (IVA, 
contributi cassa di previdenza, IRAP, INPS ritenuta d’acconto, cc.). 
La somma sarà erogata dietro presentazione di fattura secondo le seguenti cadenze: 
30% alla sottoscrizione del relativo disciplinare d’incarico; 
70%  alla scadenza dell’incarico. 
L’incaricato dovrà produrre, in occasione del pagamento pari al 70%, una relazione dettagliata 
sull’attività svolta. 
Le parti di comune accordo definiscono, a tutti gli effetti fiscali, la sede di svolgimento del presente 
contratto di collaborazione professionale in via Borgo Vico n. 148 a Como. 
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Art. 3 

Il presente incarico si configura come contratto di collaborazione professionale senza vincolo di 
subordinazione. Al riguardo le parti ne danno espressamente atto. 
Per tutte le condizioni non previste dal presente disciplinare si fa riferimento alle vigenti 
disposizioni legislative e regolamentari in materia. 

Art. 4 

L’incaricato svolgerà le attività di cui all’art. 1 in condizioni di autonomia, purché in sintonia e stretto 
raccordo con le strutture della Provincia. 
L’incaricato dovrà comunque eseguire la propria attività garantendo una presenza presso gli uffici 
nei normali orari di lavoro necessaria a garantire il raccordo con le strutture e l’assistenza al 
pubblico.  

Art. 5 

Il Committente ha facoltà di impartire disposizioni ed istruzioni di massima, in ordine alle modalità 
di svolgimento delle attività affidate all’incaricato e di controllare l’effettiva e corretta esecuzione 
dell’incarico, con esclusione tuttavia di qualsiasi potere direttivo e disciplinare. 

Art. 6 

In caso di inadempienza, anche parziale, al presente disciplinare, sarà trattenuta una penale non 
inferiore ad un ventesimo del compenso di cui all’art. 2. In caso di anticipata rescissione 
dell’incarico, al professionista sarà corrisposto un compenso commisurato al periodo maturato di 
effettivo svolgimento delle attività. 

Art. 7 

Nel caso di controversie inerenti l’applicazione del presente disciplinare, non risolvibili in via 
bonaria, le stesse saranno demandate al Tribunale di Como. 

Art. 8 

Il presente disciplinare è senz’altro vincolante per l’incaricato, mentre sarà vincolante per il 
Committente solo dopo l’approvazione degli organi competenti. 

Art. 9 

L’incaricato ha l’obbligo di non divulgare in alcun modo notizie, informazioni, dati, programmi o fatti 
attinenti l’adempimento dei compiti oggetto del presente incarico, né di utilizzare in alcun modo, 
per fini propri, senza l’autorizzazione del Dirigente del Settore Ecologia ed Ambiente, quanto da lui 
realizzato nell’adempimento dei compiti oggetto del presente incarico nonché di astenersi dallo 
svolgimento di attività inerenti i compiti assegnati dalla Provincia di Como nel periodo di vigenza 
del medesimo incarico che manifestino evidente incompatibilità. 
 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Como, __________________ 

 
             Per la Provincia di Como 
il Dirigente del Settore Ecologia ed Ambiente  Il Professionista 
           Dott. Franco BINAGHI  Ing. Diego SAMUELLI 
    

       _________________________ _________________________ 
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Provincia di Como

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 17 / 2017

UNITA' PROPONENTE: SERVIZIO ARIA E ENERGIA
OGGETTO: INCARICO PROFESSIONALE A SEGUITO DI AVVISO PUBBLICO DI 
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE PER IL 
SUPPORTO TECNICO-NORMATIVO ALLE ATTIVITA' SVOLTE DAGLI UFFICI 
NELL'AMBITO DELLE CAMPAGNE DI CONTROLLO, MANUTENZIONE ED ISPEZIONE 
DEGLI IMPIANTI TERMICI. RINNOVO FINO AL 31/08/2017 DELL'INCARICO IN 
SCADENZA L'11/01/2017 E ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER EURO 32.000,00.

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 
267 del 18.08.2000 e s.m.i. , cap.19450/8, imp.47/17, per €32.000,00
ESITO: FAVOREVOLE

Lì, 05/01/2017 IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE DEI SERVIZI 
FINANZIARI

GALETTI DARIO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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