CV ELISABETTA CONSONNI

INFORMAZIONI PERSONALI

ELISABETTA CONSONNI

ESPERIENZA LAVORATIVA 022047 — 0712018 [ s,
CPI (zentro per I'tmpiego di Como)
Lavoralore dipendente tremite Agenzia per la formazione, Forfeniamento e il favoro delia provingia oi Como -
CFP - Como
Orientatore/formatore
Atiivita of sporlelio: gestions pratiche Naspi, verilica e aggiomamento anagralica e stalo occupazionstes,
dlasclo COB, DID & PDS, C2 storico, Informaziom por ricerca of lavoro, Ullfizzo dof programemi Sintesi SIUL ed

ANPAL

04/2016 - 112016 &5 han
Agenzia per la formazione, Forientamento 6 il lavoro della provinela ¢f Como - CFP - Como
collaborazions occasionale

Crlentatrice — formalrice

Atlraverso colloqul, percorsi formalivi e coaching collaboro alla realizzazione del plano territoriale
"ORIENTACOMO® rivolio si giovand di eta compresa tra | 14 ed i 18 anni {scrittf al percorsi scolaslici/formativi
della secondaria di i grado iscritli a rischio dl abbandono od in uscita dal percorsi,

06/2016 ~ 07/2016

Avon Cosmetics S8pa

Lavaratore dipendente lramite agenzia del lavoro ADECCO SPA

Supporto ali‘utficic HR

Supporto alte attivitd di selezlone e fonnazione:

1172014 - 01/2015 %,

LOGOTEL SPA - Mitano

Lavoralore dipeiidente ramite agenzia del favoro ADHR SPA

Addetts alla selezione 8 smministrazivne dol patsonale part time (CONL commercio):
Rispondendo dircttamente al Responsablie Risorse Umane geslivo lo seguentl alfivita:

- Amminlistrazions del personale: comunicazieni al Centro per Mimplego, gestione pratiche pre-assuntive,
compilazione LUL

- Soleziana: pubblicazione job deseription, screertng def currcula, gestione collogui

- Attivazione degll stage

- Formazione : organizzazlone corsi di formazione intema, esterna, preparazlona det materiale didaltios;
-Insetimento ed elaborazione dali slfinterno d¢i un database;

03/2013 — 06/2013 e 03/2012 - 0612012
CGAF ACLI ~ GIUSSANO (MB)
Lavoratore dipsndenie

Impiogata fiscale (CCNL commerciv):

- Gonsulenza e compliazione modello 730 e UNICO, calcolo IMU e preparazione modelli detrazione, Red ed
leric,

1310/2009 - 31/67/2010

STUDIO S1AM - Consulente del lavoro ~ Mariano Comense

implegata amministrazions dol personale {CONL commerc(o) per sostiluziona maiernits
- Geslions comunicazioni agli enli: Apertura e chiusura postzioni INPS [NALL

- collocamento: regislrazione azienda, comunicaziont di assunzionl, cessazieni, proreghe e trasformazioni
- GCNL. nazionzli di riferimento

- inps:iscnziona gestione separata; colf

~  Inail (inforfunio, Hohlesla Durs, detega Lul, DNA)

- Gestlone richiami lettere disciplinar ¢ dilicenzismenlo

- gestlone lavoralor exira-comunitas & neocomunitari {contratto & soggiome, nullaosta)
- Prevenlivi di costo del personale

- Gestione scadenze, rinnove e redazone contrathi

- Cassetto fiscale, preparazione dall per 770

Dal 21/02/00 a 28/02/2009
ADECOO TAL A 8P4



1STRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE
LINGUISTICHE

COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA RELAZIONALIE
ORGAHIZATIVE

[NTERESS! PERSONALL

PATENTE O PATENT]

Responsabile di selexione e servizio (CONL commaercio)

-~ Scieening e gestione del curiouls

- Reauiting atiraverso diversi canali: glomali, internet, entl e scuole

~  Conlatto coni cllenti {analist deila domanda e definizlone di una job deserption, verifica dat livello di
soddlsfazione del servizio offerio}

-  Gesllone colloqul. Valutazione del candidato anche attraverso l'ulilizzo di lest {altitudinali, di performance,
di parsonalith)

- Progeitazione e gestlene di corsi di formazione base, professionale ¢ conlinua

- Adocco school, flere di seltore, progetto nord-sud

= Agglomamento continuo atiraverso corsl di formazione: normativa, buste paga, tecniche di selezione,
comunicazione, negoziazions,..

3/5/1999 — 18/2/2000
PRADA, LP.L Services S.p.A, di Milano
Slageire Area Risorse Umane

- formazione e sviluppo, screening cv, gestione colloqui e rapporli con agenzle interinali ed asaistente al
respoensabile persenale negozl Europa

02/2012 - 0372012
Corso per operatore fiscale o/o ACLE Milano
Operatore fiscale

05/2009 - 07/2009

Corso di 350 ore In amministrazione del personale — paghe contributl su programma Zucchelli c/o Epogh
Service Integrator di Milano

Tecnico detl’'amministrazions de} parsonale

1893 - marzo 1899
Univarsith Catfclica del Sacro Cuore di Milane.
Laurea in Psicologla

1988-1993
Liceo Scientifico £. Majorana, Desio
Diptoma di Maturita scientifica

INGLESE: Buona capaclla di lellura, sorittura ed espressione orate

8uona cancscenza def sistema operativo Windows e del pacchello di programami Office (Word, Excel,
Powermpolnt, Quitook Exprass, Intemnel Explorer).

Btiona conoscenza del programmit Sintest, SIUL ed ANPAL

Discrela conoscenza del programma CSS paghe e Zucchelt,

- Heiedalto teatl con diversi scopi: presentazion, repott di ricerea, sintes! di tasti.

- Holavorato abilualmente in team. ho coordinato gruppl e supervisionalo coliaborator, ho gestito refazfoni
¢on cliehti singoli ed aziendo,

- Lavoto per oblettivi ed ho faclits nelfapprendere e neliutillzzo di nuovi strumenti.

- Padronanza del motodi quantitativi ¢ stumenti deila ricerca psicotogica

Gucina ¢ volontariato, Ho praticato sport di squadra e Individuali. Ho animato atfivits iudiche e partecipatc &
spetfacoli teatrall. Anfmatrice- catechiata adolescenti: organizzazions feste, cainavale, spettacoll, grest.
Agglomamento conlinuo! corsl di gestione def cambiamento, gestiona del confiitto, cyberbullismo
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