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MATTEO ACCARDI - SETTORE AFFARI GENERALI

ISTITUZIONALI E LEGALI
31,00 1953,00 135,00 266,00 401,00 79,47 20,53 6,91 13,62

UMBERTO BALLABIO - SETTORE SERVIZI ALLA

PERSONA - DELEGHE REGIONALI
87,00 5481,00 334,00 489,00 823,00 84,98 15,02 6,09 8,92

SETTORE SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE 23,00 1386,00 103,00 202,00 305,00 77,99 22,01 7,43 14,57

MARCO TESTA - POLIZIA LOCALE - FUNZIONI

DELEGATE
17,00 1062,00 130,00 26,00 156,00 85,31 14,69 12,24 2,45

EVA CARIBONI - SETTORE TUTELA AMBIENTALE E 

PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
31,00 1913,00 179,00 258,00 437,00 77,16 22,84 9,36 13,49

BRUNO TARANTOLA - SETTORE INFRASTRUTTURE A

RETE E PUNTUALI 
87,00 5360,00 468,00 633,00 1101,00 79,46 20,54 8,73 11,81

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE 
(art. 21, comma 1, legge 69/2009)

trimestre GENNAIO - MARZO 2022 (giorni lavorativi 63)


